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JUSTIFICACION

El presente Reglamento Escolar constituye un documento institucional que establece los principios, derechos,
responsabilidades, normas de convivencia y criterios de actuacion que orientan la vida cotidiana de la Comunidad Educativa
Marista, integrada por directivos, docentes, personal auxiliar, alumnos y alumnas, madres, padres de familia y demas integrantes
de la comunidad educativa, en todos sus niveles.

Su reestructuracion responde a la necesidad de actualizar, clarificar y fortalecer los lineamientos que regulan la convivencia y
el funcionamiento del Colegio, de acuerdo con los principios establecidos en el Ideario y el Proyecto Educativo Escolar, asi como
con las necesidades y caracteristicas actuales de nuestra comunidad.

El Reglamento busca favorecer una convivencia basada en el respeto a la dignidad humana, la responsabilidad, la libertad, el
espiritu de familia y la trascendencia, promoviendo ambientes seguros, inclusivos, respetuosos y propicios para el aprendizaje
y el desarrollo integral de nuestros alumnos y alumnas.

La elaboracion, actualizacion y aplicacion del presente Reglamento corresponde a la Direccion del Colegio, con la participacion
y acompafiamiento de las instancias institucionales vinculadas, entre ellas el Consejo de la Comunidad Educativa Marista
(CCEM) y el personal docente, de acuerdo con las atribuciones que a cada instancia correspondan.

Los lineamientos y disposiciones establecidos en este documento deberan ser conocidos, respetados y observados por todos
los integrantes de la Comunidad Educativa Marista durante el ciclo escolar 2026-2027, promoviendo una corresponsabilidad
que contribuya al adecuado funcionamiento institucional y a la construccion de una convivencia armonica.

Los aspectos que no se encuentren expresamente contemplados en el presente Reglamento seran analizados y determinados
por la Direccion del Colegio, atendiendo al Ideario, al Proyecto Educativo Escolar, a la normativa aplicable y a los principios que
orientan la misién educativa Marista.

OBIJETIVO

El Colegio Cristébal Colén, como institucion educativa de identidad Marista, tiene como proposito favorecer la formacion integral
de cada alumna y alumno, potenciando el desarrollo de sus capacidades, competencias, conocimientos, habilidades, actitudes
y valores, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades propias de cada etapa educativa.

Inspirados en el legado de San Marcelino Champagnat y en el carisma Marista, buscamos formar personas capaces de
desarrollarse plenamente, reconocer su dignidad y la de los demas, actuar con responsabilidad y libertad, establecer relaciones
respetuosas y solidarias, y participar de manera comprometida en la construccion de una sociedad mas justa, humana y
fraterna.

La formacion de nuestros alumnos y alumnas se sustenta en los valores Maristas y se concreta en la vida cotidiana mediante la
sencillez, el espiritu de familia, el amor al trabajo, el respeto, la responsabilidad, la solidaridad, el servicio y el compromiso con
los demas, asi como en el encuentro con Jesus y Maria como referentes de vida y de fe.

Este objetivo se construye mediante la corresponsabilidad de toda la Comunidad Educativa Marista, reconociendo que la
formacion integral requiere la participacion comprometida de alumnos, familias, docentes, directivos y personal del Colegio,
quienes, desde sus diferentes responsabilidades, contribuyen a generar ambientes seguros, respetuosos, inclusivos y
favorables para el aprendizaje y la convivencia.
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1. PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

La puntualidad y asistencia son parte fundamental de la responsabilidad y el compromiso de cada integrante de la Comunidad
Educativa. Se espera que los alumnos y alumnas asistan regularmente y lleguen puntualmente a sus actividades escolares y
extracurriculares, respetando los horarios establecidos por el Colegio.

El cumplimiento de estas disposiciones favorece la formacion de habitos de responsabilidad, respeto, organizacion y
compromiso, fundamentales para su desarrollo integral.

Puntualidad: Es el cumplimiento de los horarios establecidos, procurando llegar y comenzar las actividades a la hora indicada,
como muestra de responsabilidad y respeto hacia los demas.

Asistencia: Es la presencia regular del alumno o alumna en las actividades escolares y extracurriculares programadas por el
Colegio, de acuerdo con el calendario y los horarios establecidos.

NORMA CONSECUENCIA
1.1 FALTA DE PUNTUALIDAD a) El titular y/o maestro auxiliar registrara la falta de puntualidad
del alumno o alumna cuando no se encuentre en su lugar al
11 Se considera falta de puntualidad cuando el | momento de sonar el timbre correspondiente.

alumno o alumna no se encuentre en el lugar
asignado al momento del segundo toque, tanto | b) Por cada dos retardos se enviara notificacion a los padres de
al inicio de las actividades escolares vy | familia a través de la agenda para la prevencion del aviso, en
extraescolares. caso de acumular tres retardos el alumno o alumna sera
acreedor a un aviso y perdera un punto en la calificacion
mensual de la asignatura de Formacion Civica y Etica.

c)Cuando un alumno o alumna acumule tres retardos
adicionales dentro del mismo periodo, alcanzando un total de
seis retardos, sera acreedor a un Reporte.

d)Cuando se observe una constancia en retardos se citara a
padres de familia para generar cartas compromisos. De no
cumplir se considerara una ponderacion de 6 en materia de
civica y ética.

1.2 Puntualidad al inicio de actividades escolares: a) Los alumnos y alumnas que ingresen en el tiempo de
El horario establecido para el inicio de las actividades | tolerancia (se entiende de 7:45 a 8:00) seran acreedores a un
escolares esalas 7:45a. m. retardo y se aplicara la medida establecida en el presente

reglamento.

Se establece un periodo de tolerancia de 15 minutos,
comprendido de las 7:45 a las 8:00 a. m, durante este | b) Los alumnos-alumnas que lleguen después del tiempo de
periodo, los alumnos y alumnas podran ingresar a la | tolerancia (8:00 am.) se le limitara el acceso a la instituciéon y
Institucion. perderd el derecho a las actividades académicas vy
extraescolares realizadas en el dia.

1.3 Inasistencia a actividades escolares y extraescolares: | a) Las inasistencias se registraran con una falta por dia. El
maestro auxiliar reportara al titular la inasistencia a la actividad
Se considera inasistencia cuando el alumno o alumna no | o evento.

se encuentre presente en el lugar, fecha y horario
establecidos para el desarrollo de sus actividades
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escolares y extraescolares. Esto incluye, entre otras, las
actividades de:

e Coro

e Danza

e Educacion Fisica

e Escolta

e Fiesta Atlética

e Domingo Familiar

e Actividades de Competencia Espiritual

asi como las demas actividades institucionales
programadas dentro o fuera del horario escolar.

b) El alumno o alumna que tenga necesidad de ausentarse de
clases por situaciones familiares, de salud, cita médica o
personales debera presentar la justificacion correspondiente.
La justificacién no exime el registro de la falta de asistencia.

¢) La inasistencia no se registrara como falta Unicamente
cuando sea por motivo meédico y se presente la documentacién
oficial correspondiente que acredite dicha situacién. Para
efectos de justificacion, debera enviarse la receta, constancia o
comprobante médico al correo institucional
coordinacion.primaria@colegiocolon.edu.mx a la brevedad
posible.

La informacién del correo debera incluir:

¢ Nombre completo del alumno o alumna.
Grado y salon.
Motivo de la inasistencia.
Fecha(s) completa(s) de ausencia.
Receta o comprobante médico.

d) El alumno o alumna sera responsable de solicitar, organizar y
realizar las actividades académicas correspondientes a los dias
de su ausencia. La entrega debera realizarse dentro de la
semana posterior a su regreso a clases, conforme a las
indicaciones del docente. La recuperacion de actividades sera
responsabilidad del alumno o alumna.

e) La entrega de las actividades académicas correspondientes a
una ausencia no garantiza la obtencion del 100% de la
valoracion asignada a dichas actividades. La calificacién se
determinara de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos por el docente, considerando la fecha de entrega,
el cumplimiento de las indicaciones y las evidencias de
aprendizaje presentadas.

f) Durante el Domingo Familiar y la Fiesta Atlética, los alumnos
y alumnas deberan presentarse y permanecer en los horarios y
lugares establecidos para los pases de lista correspondientes.
La inasistencia sera registrada y tendra repercusiéon en la
evaluacion de la asignatura de Educacion Fisica. Asimismo,
estas actividades forman parte de la culminacion de los procesos
de preparacion desarrollados en las asignaturas de Formacién
Humana y Formacion Civica y Etica, por lo que la asistencia y
participacion seran consideradas de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos para dichas asignaturas

1.4 Justificacién de inasistencias:

En caso de que algun alumno o alumna tenga la
necesidad de ausentarse de clases por una situacion
familiar, debera presentar o enviar el justificante
correspondiente a Coordinacion Académica con al menos
tres dias de anticipacion. También podra entregarlo en
Recepcion del Colegio para su canalizacion a
Coordinacion Académica.

a) El alumno o alumna que solicite autorizacién para ausentarse
durante la jornada escolar debera presentar el justificante
correspondiente y/o en su caso, contar con la autorizacién de
Coordinacion Académica. La autorizacion permitira considerar la
ausencia como justificada.

b) Cuando el alumno o alumna se ausente durante una semana
0 mas, la valoracion de las actividades y evidencias
correspondientes al periodo de ausencia se realizara con una
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La presentacion del justificante no exime el registro de la
falta.

ponderacion maxima de 8.0, de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos por el docente.

c¢) El alumno o alumna que se ausente del Colegio durante un
periodo de 15 dias habiles consecutivos o mas, sin haber

notificado previamente y por escrito a

la Coordinacion

Académica, sera considerado en situacién de abandono escolar
y se procedera conforme a las disposiciones institucionales
aplicables para determinar su baja.

1.4 Salida durante el horario escolar:

El alumno o alumna que tenga necesidad de retirarse de
la Institucién durante el horario de clases podra hacerlo
Unicamente con autorizacion previa de sus padres,
madres de familia o tutores, quienes deberan presentarse
personalmente en la Institucion para solicitar y autorizar
su salida. La salida debera quedar registrada conforme al
procedimiento establecido por el Colegio.

a)

Cuando el alumno o alumna se retire de la Institucion durante
el horario escolar, sera responsable de solicitar y realizar las
actividades, trabajos y tareas correspondientes, de acuerdo
con las indicaciones de sus docentes. Debera cumplir con su
entrega en tiempo y forma.

En caso de que los padres, madres de familia o tutores no
puedan acudir personalmente a recoger al alumno o alumna
y autoricen a otra persona, deberan notificar previamente a
Coordinacion Académica y/o control escolar, proporcionando
los datos necesarios para su identificacion. La persona
autorizada debera presentar una identificacion oficial al
momento de recoger al alumno o alumna. En caso de no
existir autorizacion previa o no poder acreditarse la identidad
de la persona autorizada, no se permitira la salida del alumno
o alumna.

1.6 Justificacion de inasistencias:

Cuando un alumno o alumna falte a clases, los padres,
madres de familia o tutores deberan presentar o enviar
mediante el correo institucional el justificante
correspondiente a mas tardar el dia habil siguiente a la
inasistencia.

Correo:
Coordinacion.primaria@colegiocolon.edu.mx

La presentacion de un justificante no elimina ni modifica el
registro de la falta de asistencia a menos que sea por
enfermedad.

Cuando el alumno o alumna haya faltado a clases y no
presente el justificante correspondiente ante la Coordinacion
Académica dentro del plazo establecido, la inasistencia se
considerara no justificada. En estos casos, las actividades
académicas correspondientes al periodo de ausencia estaran
sujetas a los criterios de evaluacién establecidos por el
docente y podran verse afectadas en su valoracion.

C) Las inasistencias que no son por motivos de salud, seran
tomadas en cuenta para los premios de asistencia, escolta 'y
Champagnat.
1.7 Responsabilidad académica ante las inasistencias: a) Si el alumno o alumna no cumple con las actividades,
trabajos y tareas correspondientes al periodo de su ausencia,
Cuando el alumno o alumna falte o se ausente de la asumira las consecuencias académicas derivadas de su falta
Institucion, sera su  responsabilidad informarse de cumplimiento, de acuerdo con los criterios de evaluacion
oportunamente sobre los contenidos, actividades, trabajos establecidos.
y tareas realizados durante su ausencia, asi como
ponerse al corriente y cumplir con su entrega en 10s | h) Cuyando un alumno o alumna se ausente por motivos de

tiempos establecidos.

salud, la inasistencia podra ser justificada mediante la
presentacion de la receta, comprobante o justificante médico
correspondiente, enviado a Coordinacion Académica dentro
del plazo establecido. La justificacion médica no se
considerara como asistencia, pero evitara que la inasistencia
sea registrada como falta no justificada.



mailto:Coordinación.primaria@colegiocolon.edu.mx

REGLAMENTO GENERAL 1.

.
™

%

NIVEL EDUCATIVO PRIMARIA

COLEGIO CRISTOBAL COLON

1.8 Participacion en actividades de otros niveles:

Los alumnos y alumnas deberan permanecer en las
actividades correspondientes a su horario escolar y grado
académico. No estara permitido que se retiren de sus
clases para presenciar festivales, presentaciones,
ceremonias, actividades académicas, culturales o de
cualquier otra indole organizadas para otros niveles
educativos, salvo que exista autorizacion previa de
Coordinacion Académica

a) En caso de que un alumno o alumna sea autorizado para
participar o asistir a una actividad fuera de su horario habitual,
previamente Coordinacion Académica debera notificar al
docente titular, indicando el motivo, horario y duracién de la
actividad.

b) No se permitira que los alumnos y alumnas se ausenten de
sus clases por iniciativa propia para asistir a actividades de
otros niveles. En caso de hacerlo sin autorizacion, se
registrara la incidencia correspondiente y el alumno o alumna
sera responsable de las actividades académicas realizadas
durante su ausencia y acreedor a un aviso.

1.9 Representaciones institucionales:

El alumno o alumna que represente oficialmente al
Colegio en cualquier actividad educativa, artistica,
deportiva, pastoral, de inglés o de otra indole institucional,
tendra su inasistencia debidamente justificada, siempre
que su participacion haya sido previamente autorizada por
la Coordinacion académica correspondiente.

a) Es obligacion del alumno/alumna cumplir con las
responsabilidades de los trabajos correspondientes,
teniendo como margen para la entrega de trabajos,
una semana a partir del primer dia de su regreso.

b) Sera responsabilidad del alumno o alumna informarse
sobre los contenidos, actividades, trabajos y tareas
realizados durante su ausencia, asi como cumplir con
las responsabilidades académicas correspondientes.
Para la entrega de trabajos derivados de su ausencia,
contara con un plazo de una semana a partir de su
reincorporaciéon a clases, salvo que el docente
establezca un plazo diferente de acuerdo con la
naturaleza de la actividad.

C) En caso de no ser seleccionado para representar al
colegio (solo acompafa a la familia), se le justifica
permitiéndole la entrega de trabajos, sin embargo, si
aplica la falta para efectos de premios, seleccién de
escolta y/o reconocimientos. La entrega de sus
actividades sera con una ponderacion a 8, teniendo
en cuenta que deberan comunicar la ausencia a las
instancias correspondientes como coordinaciéon
académica.

d) El docente responsable de la actividad debera
informar oportunamente al docente ftitular y a
Coordinacion Académica sobre la participacion del
alumno o alumna, indicando nombre, grupo,
actividad, fecha y horario, para realizar el registro
correspondiente.

Ausencia por representar al Colegio: justificada
(no genera falta y se toman en cuenta el 100% de
actividades una vez entregadas en el lapso posterior a
su llegada de acuerdo a lo que la docente indique).

Ausencia por situacion personal/familiar: justificada,
pero si genera falta.

Ausencia médica: se determina conforme al justificante
médico oficial y no genera falta.
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Ausencia por salidas personales y/o actividades de
familia se determina como falta

Ausencia en actividades de otros niveles sin
autorizacién: no esta permitida y genera falta.

1.10 Justificacion de inasistencias por convocatoria
institucional:

Se justificara las inasistencias de los alumnos o alumnas que
haya sido convocado oficialmente para representar al
colegio siempre y cuando se encuentren en el listado
correspondiente brindado por coordinacion deportiva o
académica.

a) Es responsabilidad del alumno o alumna cumplir con
las actividades, trabajos y tareas correspondientes al
periodo de su ausencia, las cuales seran validadas
con el 100% de su calificacién. Para su entrega,
contara con un plazo equivalente al numero de dias
habiles que haya permanecido ausente, contado a
partir del primer dia de su reincorporacién a clases.

b) En el caso de hermanos o hermanas que no hayan
sido convocados oficialmente, su inasistencia se
considerara como cualquier otra falta, de acuerdo con
lo establecido en el presente reglamento. El alumno o
alumna debera asumir la falta correspondiente y sera
responsable de recuperar las actividades, trabajos y
tareas realizados durante su ausencia. Para estos
casos, las actividades entregadas seran evaluadas
con una ponderacion maxima de 8.0, siempre que la
ausencia haya sido comunicada previamente a
Coordinacion Académica.

1.11 Participacion oficial y justificacion de

inasistencias de representacion estatal o nacional:

Para todas aquellas alumnas y/o alumnos que
representen al Estado de Nayarit en alguna competencia
oficial.

a) El alumno o alumna que participe como representante
oficial del Estado de Nayarit en una competencia
debera presentar ante Coordinacion Académica un
oficio de convocatoria o participacion debidamente
autorizado, en el que se especifiquen la actividad, las
fechas y el periodo de participacion a fin de que sus
inasistencias puedan ser justificadas conforme a las
disposiciones institucionales.

b) La ausencia seré justificada y no se contabilizara como
falta, siempre que se cumpla con la notificacion vy
documentacion requerida. Asimismo, sera
responsabilidad del alumno o alumna informarse,
recuperar y entregar los trabajos, tareas y actividades
realizadas durante su ausencia, contando para ello con
un plazo equivalente al numero de dias habiles que haya
permanecido ausente, a partir de su reincorporacion.
En caso de no presentar la documentacion
correspondiente 0 no comunicar oportunamente la
ausencia, esta se sujetara a las disposiciones generales
establecidas en el presente reglamento.
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2. HORARIOS

Los alumnos y alumnas deberan presentarse puntualmente de lunes a viernes, de acuerdo con el calendario
escolar vigente, en los siguientes horarios:

Entrada: 7:45 a. m. Salida: 1:50 p. m.

Se establece un periodo de tolerancia de 15 minutos posteriores al horario oficial de entrada, por lo que los
alumnos y alumnas podran ingresar a la Institucién hasta las 8:00 a. m. El ingreso realizado entre las 7:45 y
las 8:00 a. m. sera registrado como retardo.

Después de las 8:00 a. m., el alumno o alumna no podra incorporarse a las actividades escolares de ese dia.
En situaciones especiales o de fuerza mayor, podra autorizarse excepcionalmente su ingreso, previa
notificacién y valoracion por parte de Coordinacion Académica.

Las actividades extraescolares de Primaria se desarrollaran en un horario de 13:10 a 14:30 horas. Una vez
concluido el horario extraescolar correspondiente, la responsabilidad del Colegio respecto a la supervision y
seguridad del alumnado finalizara, por lo que los padres, madres de familia o tutores deberan recoger
oportunamente a los alumnos y alumnas.

3. APROVECHAMIENTO

El informe de evaluacién es el documento mediante el cual se comunican y analizan periédicamente los logros,
avances y areas de oportunidad de los alumnos y alumnas en las diferentes asignaturas, asi como los
aspectos relacionados con su formacion y conducta, de acuerdo con los criterios de evaluacién establecidos
por la Institucion.

La evaluacion se expresara mediante la escala numérica correspondiente, conforme a las disposiciones
oficiales vigentes y a lo establecido en el Acuerdo numero 10/09/23, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, relativo a la evaluacion del aprendizaje, acreditacion, promocion, regularizacion y certificacion de
las alumnas y los alumnos de educacion primaria.

Evaluacién de los aprendizajes

El docente, con base en las evidencias reunidas durante el proceso de evaluacién de los aprendizajes de los
alumnos y alumnas, registrara en el Reporte de Evaluacién las valoraciones correspondientes, asi como las
observaciones y orientaciones que contribuyan a favorecer el avance y la mejora de los aprendizajes.

La evaluacion sera un proceso formativo, continuo e integral, que permitira identificar los avances, logros,
dificultades y areas de oportunidad de los alumnos y alumnas, con la finalidad de tomar decisiones
pedagégicas que favorezcan su desarrollo y aprendizaje.

La participacion de las familias es fundamental para acompafar este proceso. Por ello, se promovera el
dialogo permanente entre padres, madres de familia o tutores, alumnos y docentes, favoreciendo el
conocimiento de los avances y areas de oportunidad, asi como el establecimiento de acuerdos para fortalecer
el desempefio académico y formativo.

La evaluacion buscara favorecer en los alumnos y alumnas:

%
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e Elreconocimiento de sus avances y logros.
e El compromiso y la responsabilidad con su aprendizaje.
e La constanciay la perseverancia.
e La identificacion de 4&reas de ESTRUCTURA CURRICULAR
Oportunldad' . Progresion de Aprendizajes :‘au;l:icial ;
e La disposicion para mejorar de Manera piucipios del enfoque vidictica " Pase 3.1'y 7" Primaria
continua. ——— . Fases.s'y& Primaria
. : ** Fase 6.Secundaria
e Eldesarrollo de una actitud de esfuerzo, —— b e
. s .z .z nguajes tenas
participacion y colaboracion. .. = Y
Cientifico @ ...
ftica Naturalezay suscos e Pensamiento Critico
Sociedad ArrEnDzATE @ lcng.mlmnliaad
.z . ti
El proceso de evaluacion se desarrollara en e ‘ &8 .:..: 4866
. . ad de Género
congruencia con el Plan de Estudio para la e
.z . . . AN Vida Saludable
educacion preescolar, primaria y secundaria, (g _'m_" ':_Wm
correspondiente a la Nueva Escuela Mexicana, Comunidad Gl et
. sqr Artu‘.yaxpcrhncins
y con los Programas Sintéticos de las Fases 2 a Estéticas

6. El Plan plantea una organizacion curricular basada en cuatro campos formativos, siete ejes articuladores y
fases de aprendizaje, favoreciendo la articulacion entre grados y niveles educativos.

Asimismo, se reconoce la importancia de la articulacion entre las distintas fases y grados, de manera que los
docentes tengan una visién de conjunto sobre el desarrollo progresivo de los aprendizajes y puedan dar
continuidad al proceso formativo de los alumnos y alumnas. El Acuerdo 06/08/23 sefiala precisamente la
necesidad de esta articulacién y de que el personal docente tenga un panorama del avance esperado del
alumnado.

El Modelo de Aprendizaje El plan y programa 2022 considera los siguientes elementos campos formativos:
Cuatro Campos Formativos:

Lenguaje

Compuesto por las siguientes asignaturas:

e Lengua materna (Espafol), Inglés y Artes.
Saberes y Pensamiento Cientifico.

Compuesto por las siguientes asignaturas:

e Matematicas, Biologia, Fisica y Quimica.
Etica, Naturaleza y Sociedades.

Compuesto por las siguientes asignaturas:

e Geografia, Historia y Formacion Civica y Etica.
De lo humano y lo comunitario.

Compuesto por las siguientes asignaturas:

e Educacion Fisica, Computacion /Educaciéon Socioemocional.
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La evaluacién se realizara de forma trimestral de acuerdo a las normativas oficiales. De la siguiente manera:

SEPTIEMBRE 100% evaluacion continua
OCTUBRE 100% evaluacion continua
NOVIEMBRE 70% evaluacion continua y 30 % examen
DICIEMBRE 100% evaluacion continua
ENERO 100% evaluacion continua
FEBRERO 100% evaluacion continua
MARZO 70% evaluacion continua y 30 % examen
ABRIL 100% evaluacion continua
MAYO 100% evaluacion continua
JUNIO 70% evaluacion continua y 30 % examen

3.1 Evaluacioén continua

La evaluacion sera un proceso continuo, formativo e integral, sustentado en la recopilacion y analisis de evidencias
de aprendizaje. Para ello, el docente considerara, de acuerdo con la naturaleza de los contenidos y los Procesos
de Desarrollo de Aprendizaje, las actividades realizadas en clase, participacion, producciones, proyectos, trabajos,
tareas, ejercicios, instrumentos de evaluacion y demas evidencias pertinentes.

3.2 Registro de la evaluacioén

Las valoraciones de los aprendizajes se registraran en los periodos establecidos por la autoridad educativa y por
la Institucién, de acuerdo con los criterios y disposiciones vigentes. La asignacion de la calificacion debera
sustentarse en las evidencias reunidas durante el proceso de evaluacion y en los criterios previamente
comunicados a los alumnos y alumnas.

3.3 Educacion Artistica

La valoracion correspondiente a Educacién Artistica se integrara de acuerdo con la organizacion curricular e
institucional vigente y con las evidencias de aprendizaje correspondientes a las actividades de Danza y Musica,
cuando ambas formen parte de la propuesta académica del grado.

3.4 Evaluacion final

La evaluacion final del periodo escolar se determinara conforme a las disposiciones establecidas por la autoridad
educativa y a los criterios de evaluacién vigentes para el nivel educativo. No se establecera como un promedio
automatico de tres trimestres, salvo que la normativa oficial aplicable asi lo determine.

3.5 Comunicacion de resultados

Los resultados de evaluacion seran comunicados a las familias mediante el Reporte de Evaluacién y, en su caso,
a través de la plataforma institucional SERVOWERB, de acuerdo con los periodos y fechas establecidos por la
autoridad educativa y el calendario institucional. La publicacién de resultados se realizara conforme al
procedimiento y calendario comunicados por el Colegio.

3.6 El alumno o alumna acreditara cada grado escolar y sera promovido al siguiente, segun los criterios
establecidos en el ACUERDO NUMERO 10/09/23



.
™

%

REGLAMENTO GENERAL 1.

NIVEL EDUCATIVO PRIMARIA

COLEGIO CRISTOBAL COLON

4. UNIFORMES Y PRESENTACION PERSONAL

El uniforme escolar forma parte de la identidad institucional y representa el sentido de pertenencia, respeto y
compromiso de los alumnos y alumnas con el Colegio. Su uso adecuado contribuye a mantener una presentacion
personal acorde con las actividades escolares y los valores institucionales.

Los alumnos y alumnas deberan presentarse diariamente con el uniforme correspondiente, completo, limpio y en
condiciones adecuadas, de acuerdo con las actividades académicas, deportivas, culturales, pastorales y demas
actividades establecidas por el Colegio.

El uso correcto del uniforme y la presentaciéon personal seran responsabilidad del alumno o alumna, con el
acompafiamiento de los padres, madres de familia o tutores. Cualquier incumplimiento sera atendido conforme a las
disposiciones establecidas en el presente reglamento.

En el Colegio, el uso adecuado del uniforme escolar forma parte de la identidad institucional y favorece el sentido de
pertenencia a la Comunidad Marista. Su utilizacion responde a las siguientes consideraciones:

o Favorece la formacién de habitos de responsabilidad, orden y cuidado personal.

e Contribuye al desarrollo de una presentacion personal adecuada para el contexto escolar.

o Favorece un sentido de igualdad y pertenencia, evitando diferencias asociadas a la vestimenta.

e Facilita la identificacion de los alumnos y alumnas durante las entradas, salidas, actividades y visitas fuera del
Colegio.

e Permite identificar a los alumnos y alumnas como integrantes de la Comunidad Educativa Marista durante
actividades externas.

o Facilita la eleccion de la vestimenta cotidiana y promueve habitos de organizacion.

e Representa la imagen institucional y el compromiso de los alumnos y alumnas con su comunidad educativa.

e Promueve valores Maristas como la sencillez, responsabilidad, respeto y sentido de comunidad.

e Favorece habitos de higiene, cuidado y presentacion personal.

e Contribuye a fortalecer la autonomia y la responsabilidad en el cuidado de las prendas y pertenencias personales.

El alumno o alumna debera presentarse con el uniforme correspondiente, completo, limpio y en condiciones adecuadas,
de acuerdo con las actividades programadas para cada dia.

El personal docente y directivo favorecera el cumplimiento de estas disposiciones mediante el acompafiamiento,
orientacién y ejemplo, manteniendo una presentacion personal acorde con su funcién y con los valores de la Institucién.

NORMA CONSECUENCIA

4.1 Uso y presentacién del uniforme escolar: a) El alumno o alumna debera presentarse con el uniforme
correspondiente de acuerdo con el cronograma institucional:
Es obligatorio que el alumno o alumna se presente e Lunes: uniforme de gala

diariamente con el uniforme correspondiente a la jornada o De martes a viernes: uniforme ordinario, excepto los dias

escolar, ya sea ordinario, deportivo y/o de gala, segun las
actividades programadas. El uniforme debera presentarse
completo, limpio, en buenas condiciones y debidamente
identificado con el nombre o apellido del alumno o alumna,
a fin de prevenir confusiones, extravios o pérdidas.

establecidos para Educacion Fisica y Danza, en los que
debera portar el uniforme correspondiente a dichas
actividades.

El incumplimiento de esta disposicidn dara lugar a las medidas
establecidas en el presente reglamento.

En una primera incidencia se emitira un Aviso; en caso de
reincidencia, se emitira un Reporte y se dara seguimiento con
el alumno o alumna y su familia.
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4.2 Durante la temporada invernal, se permitira de
manera opcional el uso del pants institucional, de
martes a viernes, como parte del uniforme ordinario. La
Institucion comunicara oportunamente las fechas y el
periodo durante los cuales estara autorizado su uso.

b) El alumno o alumna debera presentarse con el uniforme
correspondiente a la jornada escolar, sin excepcion. En caso de
tener programada alguna actividad deportiva o participar en las
actividades internas del grupo apostdlico, debera traer
adicionalmente las prendas correspondientes para realizar el
cambio Unicamente en el horario establecido por la Institucion.
e El cambio al uniforme deportivo se realizara a partir de las
12:00 hrs., salvo indicacion expresa de la Coordinacion
Académica.

c) Los alumnos y alumnas deberan portar el uniforme
correspondiente durante las distintas actividades institucionales,
de acuerdo con las indicaciones y el cronograma establecido por
el Colegio.
e En caso de no presentarse con el uniforme requerido,
podra limitarse su participacion en la actividad, de acuerdo
con las disposiciones establecidas para cada evento.

4.2.1 El alumno o alumna no debe portar vestimenta o
accesorios inadecuados en el plantel educativo.

El alumno o alumna que se presente con vestimenta o accesorios
no propios de la dinamica escolar, merecera un aviso, si reincide
se le dara un reporte y perdera un punto en conducta y aseo.
Esto incluye calcetas y suéter no institucionales, maquillajes,
cepillos.

4.3 Presentacion y largo adecuado de la falda

Las alumnas deberan presentarse con la falda del uniforme
a un largo al inicio de la rodilla, de acuerdo con las
especificaciones establecidas por la Institucién. Asimismo,
deberan portar short de licra debajo de la falda, como
medida de comodidad, cuidado y seguridad personal
durante las actividades escolares.

a) En caso de que la alumna no cumpla con el largo establecido
para la falda del uniforme, se realizara un Aviso como primera
medida de seguimiento. En caso de reincidencia, se emitira un
Reporte.

b) Si la alumna continda incumpliendo de manera reiterada con el
largo establecido, se citar4 a los padres, madres de familia o
tutores a Coordinacion Académica para establecer acuerdos y
compromisos orientados al cumplimiento de la disposicién. En
caso de persistir el incumplimiento, se aplicaran las medidas
formativas y disciplinarias contempladas en el presente reglamento
y conforme a los procedimientos institucionales correspondientes.

4.4 Calzado y calcetas

Por motivos de seguridad, higiene y adecuada
presentacion personal, durante el uso del uniforme
ordinario, los alumnos y alumnas deberan utilizar calzado
escolar o tenis en colores neutros, preferentemente negro,
gris claro, blanco o beige.

Las alumnas deberan portar calcetas blancas, sin
doblarlas, de acuerdo con las especificaciones del
uniforme institucional.

Los alumnos deberan utilizar zapato escolar negro o tenis
en los colores neutros sefalados anteriormente. El calzado
debera encontrarse limpio, en buenas condiciones y ser
adecuado para las actividades escolares.

Los uniformes institucionales son los siguientes:

a) En caso de incumplimiento de las disposiciones relativas al
calzado y presentacion personal, se emitira un Aviso como primera
medida de seguimiento. En caso de reincidencia, se emitira un
Reporte y se notificara a los padres, madres de familia o tutores
para establecer acuerdos y compromisos que favorezcan el
cumplimiento de la disposicion.

La presentacion personal no afectara directamente la calificacion
académica de una asignatura; sino se vera afectada en el apartado
de conducta y se dard seguimiento mediante las medidas
formativas y disciplinarias establecidas en el presente reglamento.
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Uniforme de diario

Especificaciones:

e Falda a cuadros con largo al inicio de la rodilla.

e Playera tipo polo con disefo institucional franja
roja parte superior.

e Zapatos o tenis color negro

e Calcetas blancas sin doblarlas (no tines, no
calcetines).

e En época de frio podran utilizar mallas color
blanco.

e En época de frio podran complementar el uniforme
con la sudadera (del pants) del Colegio.

e Sudadera Institucional.

**Todas las prendas deberan contener los elementos que
la Institucion ha determinado (logotipos, disefio, etc.)

Uniforme de gala en ninas

Especificaciones:
e Falda a cuadros con largo al inicio de la rodilla.
e Blusa blanca manga corta con logotipo en azul.
e Saco azul marino con logotipo dorado.
e Zapatos negros con calcetas blancas (No tenis).

**Todas las prendas deberan contener los elementos que
la Institucion ha determinado (logotipos, disefo, etc.)

Uniforme de gala en nifios

e Pantalon de mezclila con logo institucional
obligatorio.

e Playera blanca institucional (logotipo opcional)
Cinturdn negro, zapato negro con calcetines

En época de frio podran complementar el
uniforme con la chamarra (del pants) del
colegio)

e Sudadera institucional

** Todas las prendas deberan contener los elementos que
la Institucion ha determinado (logotipos, disefo, etc.)
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Uniforme deportivo

Playeras Roja y Azul institucionales.

Short azul marino institucional.

Calcetas blancas o calcetines. (no tines)

Tenis deportivos en colores neutros.

Tenis deportivos durante la jornada en colores de
su preferencia (aplicable solo en la disciplina del
deportivo).

e Sudadera Institucional.

** Todas las prendas deberan contener los elementos que
la Institucion ha determinado (logotipos, disefio, etc.)

TN

o)

4.5 Presentacion y uso del uniforme durante los
Honores a la Bandera

En los honores a la bandera, los alumnos y alumnas
deberan presentarse con el uniforme de gala completo,
limpio y en buenas condiciones, portando la camisa o blusa
debidamente fajada y utilizando zapato escolar.

a) Presentarse con el uniforme incompleto durante los Honores a
la Bandera sera considerado un incumplimiento y tendra como
consecuencia la disminuciéon de un punto en la calificacion de
Formacién Civica y Etica en cada ocasion.

4.6 Presentacion del uniforme para Educacion Fisicay
actividades deportivas

Para las actividades de Educacion Fisica y deportivas, los
alumnos y alumnas deberan presentarse con el uniforme
deportivo completo, limpio y en buenas condiciones, de
acuerdo con las indicaciones establecidas por el Colegio.

a) Cuando el alumno o alumna no porte correctamente el uniforme
deportivo, se le disminuira un punto en la calificacion de Educacion
Fisica en cada ocasion y no podra participar activamente en la
clase, salvo que exista una justificacion previamente autorizada.

4.7 Presentacion personal y uso del uniforme ordinario

En los dias ordinarios de clase, los alumnos y alumnas
deberan presentarse al Colegio debidamente aseados, con
el uniforme completo, limpio, en buenas condiciones y
debidamente fajado, evitando el uso de prendas o
accesorios que no formen parte del uniforme institucional.

a) Cuando el alumno o alumna no porte el uniforme ordinario
completo o se presente con un uniforme que no corresponda a la
jornada escolar, se realizara un aviso. En caso de reincidencia, se
emitira un reporte y se disminuira un punto en las calificaciones de
Formacioén Civica.

4.8 Presentacion personal de los alumnos

Los alumnos deberan presentarse limpios, aseados y bien
peinados, con el rostro descubierto y el cabello corto,
manteniendo una presentacion acorde con la imagen
institucional, sin cortes, disefios, colores o estilos
considerados extravagantes y sin aplicacion de tintes o
coloraciones en el cabello.

a) El alumno que se presente con el cabello largo, sucio,
despeinado, tefiido, con disefios o con un corte considerado
extravagante, debera corregir su presentacion personal conforme
a los lineamientos establecidos por el Colegio. La primera
incidencia sera notificada a los padres de familia mediante la
agenda escolar; en caso de reincidencia, se emitira un aviso y se
solicitara una entrevista con los padres de familia para establecer
acuerdos y compromisos.
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4.9 Presentacion personal de las alumnas

Las alumnas deberan presentarse limpias, aseadas y bien
peinadas, con el cabello recogido o trenzado, manteniendo
una presentacion acorde con la imagen institucional. No
esta permitido el uso de maquillaje, tintes o coloraciones
en el cabello, esmalte de ufas, ufas postizas o
extensiones.

a) La alumna que no cumpla con las disposiciones establecidas en
el punto 4.9 sera merecedora de un aviso. En caso de reincidencia,
se emitira un reporte y se solicitara una entrevista con los padres
de familia para establecer acuerdos y compromisos.

Los objetos, accesorios o productos que contravengan lo
establecido en el punto 4.9 seran retirados y resguardados en
Coordinacion, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

No se aceptara en el saldon de clases hasta que cumpla con lo
establecido en la norma

NOTA: Es importante que todas las prendas estén marcadas para en caso de pérdida facilitar el poder encontrarios.

5.CONDUCTA

La conducta se entiende como el conjunto de actitudes, comportamientos y formas apropiadas de actuar que
favorecen una convivencia arménica dentro de la comunidad educativa.

En el Colegio Marista buscamos acompafiar a los alumnos y alumnas en el desarrollo de su voluntad, responsabilidad y
capacidad para reconocer las consecuencias de sus actos, promoviendo el respeto a las normas y el aprendizaje a
partir de los errores, dentro de un ambiente de familia, respeto, fraternidad y dignidad humana.

¢, Qué pretendemos?

e Armonizar la convivencia escolar.
e Formar la voluntad y favorecer el autocontrol.
o Vivir el espiritu de familia.

e Propiciar relaciones basadas en la fraternidad y el respeto.

e Reconocer y respetar los derechos y la dignidad de los demas.

e Favorecer que cada alumno y alumna desarrolle lo mejor de si mismo.

o Promover actuaciones congruentes con los valores morales y maristas.

o Fomentar la reflexidon sobre las consecuencias de las propias decisiones y acciones.

e Respetar la integridad fisica, psicoldgica, emocional y espiritual de todos los integrantes de la comunidad educativa.

5.1 Evaluacion de la conducta

La calificacion de Conducta que se registra en la boleta de calificaciones constituye un medio para informar sobre el
comportamiento y las actitudes manifestadas por el alumno o alumna durante las actividades escolares y extraescolares
organizadas por el Colegio, tanto dentro como fuera de sus instalaciones.

La valoracién de la conducta considerara el cumplimiento de las normas, el respeto hacia los demas, la responsabilidad,
la convivencia, el autocontrol y la actitud mostrada ante las situaciones que se presenten durante la jornada escolar.

5.2 Comportamientos y aspectos considerados para la calificacién de Conducta

Algunos de los comportamientos, actitudes y acciones que se consideran inapropiados y que seran tomados en cuenta
para la valoracion de la calificacion de Conducta son los siguientes:
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a) Incumplir las normas y disposiciones establecidas en el presente Reglamento.

b) Mostrar faltas de respeto hacia compaferos, docentes, directivos, personal administrativo, de apoyo y demas
integrantes de la comunidad educativa.

c) Utilizar lenguaje ofensivo, insultos, burlas, apodos, expresiones discriminatorias o cualquier forma de comunicacion
que afecte la dignidad de otra persona.

d) Agredir fisica, verbal, psicolégica o emocionalmente a cualquier integrante de la comunidad educativa.

e) Interrumpir de manera reiterada las actividades escolares, afectando el derecho de los demas a aprender y convivir
en un ambiente adecuado.

f) Desobedecer de manera intencional las indicaciones de docentes, directivos o personal del Colegio.

g) Dafar de manera intencional las instalaciones, mobiliario, materiales, equipos o pertenencias del Colegio o de
otras personas.

h) Tomar, ocultar, dafar o utilizar sin autorizacion objetos o pertenencias de otros alumnos, alumnas o integrantes de
la comunidad educativa.

i) Participar en juegos o conductas que pongan en riesgo la integridad fisica, emocional o psicolégica propia o de
otras personas.

j) Utilizar dispositivos electronicos, redes sociales u otros medios tecnolégicos de manera inadecuada o contraria a
las disposiciones establecidas por el Colegio.

k) Faltar a la honestidad en actividades escolares, evaluaciones, trabajos o cualquier otra situacion relacionada con
la vida académica.

[) Fomentar, encubrir o participar en conductas que alteren la sana convivencia escolar.

m) Mostrar actitudes contrarias a los valores maristas, particularmente aquellas que vulneren la dignidad humana, el
respeto, la responsabilidad, la fraternidad y el espiritu de familia.

n) Reincidir en conductas previamente sefialadas por docentes, coordinacion o direccion, sin mostrar disposicién para
modificar la conducta o cumplir los acuerdos establecidos.

5.3 Asignacion de calificaciéon de 5.0 en Conducta

Cuando el alumno o alumna incurra en una conducta que, por su gravedad o impacto en la convivencia y en la integridad
de algun integrante de la comunidad educativa, sea considerada merecedora de una calificacion de 5.0 (cinco) en
Conducta, no se aplicara el criterio de promediar las conductas o reportes registrados durante el periodo.

La determinacion de asignar una calificacién de 5.0 (cinco) en Conducta sera responsabilidad de la Coordinacion
Académica y Direccidn, en conjunto con las instancias correspondientes cuando la situacién asi lo requiera, considerando
la gravedad de los hechos, los antecedentes y las circunstancias particulares del caso.

5.4 Escala de evaluacion de Conducta

La escala para evaluar la Conducta sera de 5.0 a 10.0, de acuerdo con la siguiente interpretacion:

Calificacién Interpretacion
10 Excelente
Muy bien
Bien
Deficiente
Mala conducta
Inaceptable

Vo |N|(00|O
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NORMA

CONSECUENCIA

5.5 Calificacion de 5.0 en Conducta y medidas
asociadas

La calificacién de 5.0 (cinco) en Conducta se considera
inaceptable y constituye una medida disciplinaria grave
dentro del Colegio. Su asignacion debera ser analizada y
autorizada por la Coordinacion Académica y la Direccion.

a) El alumno o alumna que obtenga una calificacidon de 5.0 (cinco)
en Conducta debera presentarse acompafnado de sus padres o
tutores en Coordinacion Académica, con la finalidad de establecer
acuerdos y compromisos.

En caso de no presentarse acompafiado de sus padres o tutores,
no podra ingresar a sus actividades escolares y se aplicara una
suspension de un dia como consecuencia de dicho incumplimiento.

Durante el periodo de suspension, el alumno o alumna no podra
entregar actividades, presentar trabajos ni realizar evaluaciones
correspondientes a ese dia, debiendo reincorporarse conforme a
las indicaciones establecidas por el Colegio.

b) Al acumular dos calificaciones de 5.0 (cinco) en Conducta
durante el ciclo escolar, el alumno o alumna tendra una suspension
de dos dias. Asimismo, la situacion sera turnada a Coordinacién
Académica y Direccion para su valoraciéon y seguimiento, pudiendo
determinarse la no renovaciéon de la inscripcién para el siguiente
ciclo escolar, de acuerdo con la gravedad de las conductas y los
antecedentes del caso.

c) Durante el periodo de suspension, el alumno o alumna no podra
entregar actividades, presentar trabajos ni realizar evaluaciones
correspondientes a los dias de suspension. Al reincorporarse,
debera atender las indicaciones establecidas por el Colegio para
regularizar su situacién académica.

d) En caso de que el alumno o alumna acumule una tercera
calificaciéon de 5.0 (cinco) en Conducta durante el ciclo escolar, la
situacién sera considerada de méaxima gravedad y podra dar lugar
a la separacion definitiva del Colegio (expulsién), previa valoracion
y determinacién de la Direccién y Coordinacion Académica, de
conformidad con el Reglamento Escolar y las disposiciones
aplicables.

5.6 Convocatorias y representacion institucional
Cuando un alumno o alumna obtenga una calificacion de
5.0 en Conducta, y cuente con una convocatoria, invitacion
0 designacion para participar en una competencia,
convivencia o actividad deportiva en representacion del
Colegio, podra retirarse dicha invitacion y suspenderse su
participacion, atendiendo a la gravedad de la conducta y
como medida formativa congruente con los valores
institucionales.

La aplicacion de esta medida debera considerar las
circunstancias particulares del caso, la gravedad de la
conducta y los antecedentes del alumno o alumna.

a) Cuando un alumno o alumna obtenga una calificacién de 5.0 en
Conducta y cuente con una convocatoria, invitacion o designacion
para participar en una competencia, convivencia, representacion
institucional o actividad deportiva en nombre del Colegio, su
participacion podra ser condicionada, suspendida o
cancelada, de acuerdo con la gravedad de la conducta
presentada, sus antecedentes disciplinarios y la valoracién
realizada por la Direccion y/o Coordinacion correspondiente.

5.7 Avisos y reportes de conducta
Se notificara a los padres de familia o tutores sobre el
desempeiio, aprovechamiento y conducta de sus hijos e

a) Después de dos avisos por comportamientos inadecuados, se
emitira un reporte y se citara a los padres de familia o tutores para
establecer acuerdos y compromisos de seguimiento con el docente
titular. Al acumular dos reportes, el alumno o alumna podra hacerse
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hijas mediante los mecanismos institucionales
establecidos, incluyendo avisos y reportes.

e Aviso: Representa una llamada de atencion de
caracter formativo, posterior al didlogo con el
alumno o alumna, con el propésito de favorecer la
reflexiéon sobre su conducta y promover un cambio
positivo.

e Reporte: Se emite cuando la conducta del alumno
o0 alumna es reiterativa o de mayor gravedad,
después de haber realizado las intervenciones
formativas correspondientes.

Todo aviso o reporte debera ser elaborado por el docente
responsable y registrado utilizando unicamente las siglas
del alumno o alumna, como medida de proteccion de datos
personales y salvaguarda de la identidad del menor.

acreedor a una calificacion de 5.0 (cinco) en Conducta, previa
valoracion y autorizacién de la Direcciéon y Coordinacién
Académica.

b) El alumno o alumna que, por cualquier circunstancia, no
entregue el aviso firmado por sus padres o tutores, recibira un
nuevo aviso y debera presentarlo firmado al dia siguiente. En caso
de no entregar nuevamente el aviso firmado, se emitira un reporte.

c) El alumno o alumna que no entregue el reporte firmado perdera
un punto en la calificacién de Conducta y se enviara un citatorio a
sus padres o tutores para una entrevista con el docente titular. En
caso de que los padres o tutores no se presenten a la entrevista,
el alumno o alumna tendra una suspension de un dia y se
programara una nueva cita por medio de Coordinacion Académica.

d) Todo reporte debera contar con la firma de la Coordinacion
Académica antes de ser entregado a los padres de familia o
tutores.

e) Los comportamientos o conductas que, por su gravedad,
ameriten una intervencion inmediata podran generar un reporte y
la asignacion de 5.0 (cinco) en Conducta, sin necesidad de avisos
previos. Entre ellos se consideran:

e Agresion fisica grave hacia cualquier integrante de la
comunidad educativa.

e Agresion verbal grave, amenazas o expresiones que
atenten contra la dignidad de otra persona.

e Falta de respeto grave hacia alumnos, alumnas,
docentes, directivos, personal administrativo, de apoyo o
cualquier integrante de la comunidad educativa.

e Robo o apropiacién indebida de pertenencias ajenas.

e Cualquier conducta que vulnere gravemente la
integridad fisica, psicoldgica, emocional o dignidad de otra
persona.

e Cualquier otra conducta que, por su naturaleza o
gravedad, contravenga los valores institucionales, la sana
convivencia y las disposiciones del Reglamento Escolar.

La determinacién de asignar 5.0 en Conducta debera ser valorada
y autorizada por Coordinacion Académica y Direccion,
considerando las circunstancias y antecedentes del caso.

5.8 Falsificacion de firmas

La falsificacion o alteracion de firmas en boletas de
calificaciones, avisos, reportes, citatorios o cualquier
documento institucional sera considerada una falta grave
de conducta y se aplicaran las medidas disciplinarias
correspondientes, previa valoracion de Coordinacién
Académica y Direccién.

a) Cualquier acto de falsificacion o alteracion de una firma en
documentos escolares sera considerado una falta grave y podra
ameritar una calificacion de 5.0 (cinco) en Conducta, previa
valoracion y autorizacién de la Direccién.

5.9 Uso de dispositivos electronicos

a) Si se sorprende al alumno o alumna utilizando o portando un
dispositivo movil o electrénico no autorizado dentro del horario
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Durante las clases y/o dentro del horario escolar,
comprendido de 7:45 a 14:45 horas, asi como durante el
servicio de vialidad, queda prohibido el uso de teléfonos
celulares, dispositivos moviles, relojes inteligentes y
cualquier otro aparato electrénico, salvo cuando el docente
autorice expresamente su utilizacion con fines
académicos.
Se considera uso de un dispositivo mévil o electrénico,
entre otras acciones:
e Enviar o recibir mensajes mediante cualquier
aplicacién o medio.
e Realizar o recibir llamadas.
e Tomar fotografias o grabar videos.
e Crear, enviar o compartir stickers.
e Utilizar redes sociales, aplicaciones, plataformas o
juegos sin autorizacion.
e Navegar en internet o utilizar cualquier otra funcion
del dispositivo sin autorizacion.
El dispositivo debera permanecer guardado y fuera de uso
durante el horario establecido, salvo autorizacion expresa
del docente para una actividad académica.

escolar, este sera retirado y permanecera bajo resguardo de
Coordinacion Académica. Los padres de familia o tutores deberan
acudir personalmente a recogerlo y firmar el acuerdo
correspondiente.

b) En caso de reincidencia, se emitira un reporte, se asignara una
calificaciéon de 5.0 (cinco) en Conducta y los padres de familia o
tutores deberan acudir a Coordinacion Académica para recoger el
dispositivo 'y establecer los acuerdos de seguimiento
correspondientes.

c) En caso de una segunda reincidencia, el dispositivo
permanecera bajo resguardo de Coordinacion Académica durante
15 dias naturales, y sera entregado unicamente a los padres de
familia o tutores, quienes deberan acudir a recogerlo y dar
seguimiento a los acuerdos establecidos.

NOTA: El Colegio solo se responsabiliza de los eventos contemplados en su planificador anual y autorizados por direccion.

6. ATMOSFERA DE ORDEN Y TRABAJO

Justificacion

Entendemos por atmdsfera de orden y trabajo aquella que, mediante una dinamica organizada y respetuosa, favorece la
disposicion fisica, intelectual, emocional y espiritual del alumno, alumna y del grupo para participar activamente en cada

clase y alcanzar los aprendizajes esperados.

Esta atmdsfera busca propiciar un ambiente de respeto, responsabilidad, colaboracion y actitudes positivas, que favorezca
el desarrollo integral de los alumnos y alumnas y contribuya a la formacién de conocimientos, habilidades, actitudes y

valores para la vida.

¢ Qué pretende?

e Propiciar un ambiente de aprendizaje congruente con la filosofia y los valores maristas.

e Fomentar en los alumnos y alumnas habitos de trabajo responsable, ordenado y constante.

e Contribuir a la formacion del caracter, fortaleciendo la autonomia y la toma responsable de decisiones.

o Favorecer un uso adecuado y responsable del tiempo durante la jornada escolar.

e Facilitar la concentracion, atencion y participacion activa en las actividades de aprendizaje.

e Promover el respeto, la responsabilidad, la autodisciplina y el fortalecimiento de la voluntad.

e Favorecer una actitud de compromiso y disposicion hacia el aprendizaje.

e Desarrollar habitos que contribuyan a una convivencia arménica y al logro de los aprendizajes esperados.
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CONSECUENCIA

6.1 Entrega de trabajos y tareas

Los alumnos y alumnas deberan entregar los trabajos,
tareas y actividades escolares en la fecha y horario
establecidos por sus respectivos docentes, demostrando
responsabilidad y cumplimiento.

a) Toda tarea, trabajo o actividad no realizada, incompleta o
entregada fuera del plazo establecido sera registrada y evaluada
conforme a los criterios previamente establecidos por el docente y
podra reflejarse en la boleta de evaluacion, de acuerdo con las
disposiciones institucionales.

b) Por motivos de responsabilidad, organizaciéon y formacién de
habitos, queda restringido el acceso posterior al inicio de la jornada
escolar para entregar a los alumnos y alumnas materiales, tareas,
exposiciones, objetos personales o uniformes deportivos olvidados
en casa. Se busca favorecer que los alumnos desarrollen
autonomia, prevision y responsabilidad en la preparacién de sus
materiales escolares.

6.2 Responsabilidad sobre
olvidados

trabajos y objetos

Por ningin motivo se permitira el ingreso al Colegio,
durante la jornada escolar, de trabajos, tareas, materiales,
utiles, uniformes, objetos personales o cualquier otro
articulo que el alumno o alumna haya olvidado en casa.
Esta medida tiene como finalidad favorecer el desarrollo de
la responsabilidad, autonomia, organizacion y prevision.

a) Los trabajos, tareas o actividades que hayan sido olvidados
podran entregarse hasta el dia siguiente, previa indicacion del
docente; sin embargo, no conservaran el mismo valor de
evaluacion, de acuerdo con los criterios establecidos para la
entrega extemporanea.

b) Ningun alumno o alumna debera copiar, reproducir o presentar
como propio el trabajo, tarea o actividad realizada por otro
compafero o compafiera durante la jornada escolar. En caso de
ser sorprendido realizando esta conducta, se asignara calificacion
de 0 (cero) en el trabajo correspondiente, tanto a quien copie como
a quien proporcione o permita copiar su trabajo.

6.3 Utiles escolares necesarios

Los alumnos y alumnas deberan traer al Colegio
Unicamente los utiles, materiales y recursos necesarios
para el desarrollo de sus actividades escolares, de acuerdo
con las indicaciones de sus docentes.

a) Cualquier objeto, articulo o dispositivo ajeno a las actividades
escolares y que no haya sido autorizado sera retirado por el
docente y entregado a los padres de familia o tutores, conforme a
los lineamientos establecidos por el Colegio.

b) El Colegio no se hace responsable por la pérdida, dafio o
extravio de objetos personales que los alumnos o alumnas
introduzcan a sus instalaciones y que no sean necesarios para el
desarrollo de sus actividades escolares.

6.4 Cuidado de las instalaciones y bienes del Colegio

Los alumnos y alumnas seran responsables de los dafios
0 perjuicios que ocasionen a las instalaciones, mobiliario,
materiales o bienes del Colegio, ya sea por descuido, uso
inadecuado, juegos o por acciones realizadas de manera
intencional.

En caso de dafio intencional o por negligencia, se solicitara
al alumno o alumna y a sus padres o tutores asumir la
responsabilidad correspondiente y reparar o reponer el
bien afectado, de acuerdo con la valoracion realizada por
el Colegio.

a) El alumno o alumna que cause algun dafio a las instalaciones,
mobiliario, materiales, equipos o bienes del Colegio o de cualquier
integrante de la comunidad educativa, ya sea de manera
intencional o por uso inadecuado, debera resarcir el dafio
ocasionado, de acuerdo con la valoraciéon y determinacion
realizada por el Colegio.

b) En caso de no resarcir el dafio se suspendera al alumno (a) sin
oportunidad de entrega de trabajos, autorizado por coordinacion
académica y direccion.
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6.5 Participacion como anfitriones

Todo alumno o alumna inscrito en el Colegio se
compromete a participar con actitud respetuosa,
responsable y cordial como anfitrion en los eventos,
actividades y encuentros en los que participe o esté
representando al Colegio, tanto dentro como fuera de sus
instalaciones.

a) El alumno o alumna que, sin causa justificada o autorizacion
previa, no participe en una actividad o evento institucional en el que
haya sido convocado, podra ver afectada su evaluacion mensual
correspondiente, de acuerdo con la naturaleza, propdsito y criterios
establecidos para dicha actividad.

6.6 Responsabilidad sobre pertenencias personales

Cada alumno y alumna sera responsable del cuidado y
resguardo de sus Utiles escolares, materiales, prendas de
vestir y demas objetos personales que lleve al Colegio.

Se recomienda evitar traer objetos de valor o articulos que
no sean necesarios para las actividades escolares.

a) La pérdida, extravio o dafio de objetos personales que los
alumnos o alumnas introduzcan al Colegio sera responsabilidad de
sus propietarios. El Colegio no se hace responsable por objetos
que no sean necesarios para las actividades escolares.

b) Las prendas personales que sean depositadas en el espacio
destinado para objetos extraviados y que no sean reclamadas al
término del semestre podran ser destinadas a donacion para
personas que las necesiten.

6.7 Organizacion y resguardo de utiles escolares

Los escritorios de los salones cuentan con un espacio
destinado para colocar los Uutiles escolares durante el
horario de clases. Dichos espacios no constituyen un
sistema de almacenamiento permanente, por lo que los
alumnos y alumnas deberan llevar consigo sus materiales
y pertenencias al finalizar la jornada escolar.

El Colegio no se responsabiliza por utiles, materiales u
objetos personales que permanezcan en los salones o
espacios escolares fuera del horario establecido.

Los objetos que permanezcan olvidados al finalizar el
semestre y que no sean reclamados dentro del periodo que
determine el Colegio podran ser destinados a donacion,
procurando que tengan un uso en beneficio de personas
que los necesiten.

a) Los alumnos y alumnas que dejen utiles, materiales o cualquier
objeto personal en el Colegio al finalizar las actividades escolares,
durante periodos vacacionales o al término del ciclo escolar, lo
haran bajo su propia responsabilidad. La institucién no se hace
responsable por objetos olvidados, extraviados o abandonados.

b) Por razones de seguridad, organizaciéon y resguardo de las
instalaciones, bajo ninguna circunstancia se permitira el acceso a
los salones ni se abriran las aulas después de la jornada escolar,
durante fines de semana, dias festivos o periodos vacacionales
para buscar objetos olvidados.

c) Al finalizar cada viernes, los escritorios deberan quedar
completamente limpios y sin utiles, materiales u objetos personales
en su interior. EI maestro o maestra titular sera responsable de
supervisar y asegurar el cumplimiento de esta disposicion.

6.8 Uso de lockers

Los lockers son espacios que la institucion pone a
disposicion de los alumnos y alumnas como una alternativa
para el resguardo temporal de sus utiles escolares y
articulos personales. Su uso debera realizarse de manera
responsable, ordenada y respetando las disposiciones
establecidas por el Colegio.

a) Los lockers podran ser rentados por ciclo escolar completo, de
manera individual o compartida unicamente entre hermanos.

b) El alumno o alumna debera hacer un uso responsable, ordenado
y adecuado del lockers, asi como cumplir en todo momento con el
reglamento y las disposiciones establecidas por el Colegio para su
utilizacion.

6.9 Respeto a los espacios y momentos de silencio

Los alumnos y alumnas deberan respetar el horario de
clases de sus compafieros y compafieras, manteniendo
una actitud de orden y silencio en las zonas y durante los
momentos establecidos por el Colegio, evitando cualquier
conducta que pueda interrumpir o afectar las actividades
académicas.

a) El maestro titular y/o auxiliar realizara una llamada de atencion
de caracter formativo ante la primera falta, procurando que el
alumno o alumna reflexione sobre su conducta y corrija la situacion.

b) En caso de presentarse una segunda incidencia, el maestro
titular y/o auxiliar emitira un aviso y dara seguimiento a la conducta.
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¢) Ante una tercera incidencia, el maestro titular y/o auxiliar emitira
un reporte y se disminuira un punto en la calificacion de Conducta,
conforme a los criterios establecidos por el Colegio.

6.10 Prohibicion de venta de productos

Queda prohibida la venta, intercambio o comercializacion
de alimentos, bebidas, golosinas, articulos y cualquier otro
tipo de mercancia por parte de los alumnos y alumnas
dentro de las instalaciones del Colegio. Esta disposicion
busca favorecer la convivencia, el orden y la seguridad de
la comunidad educativa.

a) En la primera incidencia, se solicitara al alumno o alumna que
guarde la mercancia y suspenda de inmediato la venta, intercambio
o0 comercializacion de cualquier producto dentro de la institucion.
Se realizara una llamada de atencion y se dara la orientacion
correspondiente.

b) En caso de reincidencia, la mercancia sera retirada y entregada
a los padres de familia o tutores. Asimismo, el alumno o alumna
sera acreedor a una calificacion de 5.0 (cinco) en Conducta, previa
valoracion y autorizacién de Coordinacion Académica y Direccion.

c) Si la conducta persiste después de las medidas anteriores, el
alumno o alumna podra ser suspendido por un dia, sin posibilidad
de entregar actividades, trabajos o presentar evaluaciones
correspondientes a ese dia.

En caso de que, después de la suspension, el alumno o alumna
reincida nuevamente y haga caso omiso de las disposiciones
establecidas, la situacion sera turnada a Direcciéon y Coordinacion
Académica para determinar las medidas correspondientes,
pudiendo considerarse la no continuidad del alumno o alumna en
la institucién, de acuerdo con la gravedad y los antecedentes del
caso.

7. Honor a quien honor merece

Es un reconocimiento que se hace a los alumnos y alumnas por el logro alcanzado o al esfuerzo realizado durante todo el
ciclo escolar, desde el primero hasta el ultimo dia de clases.

Qué pretende:

e Reconocer y sostener el esfuerzo, la dedicacion y constancia del alumno o alumna en las diferentes actividades

del colegio.

e Ser un estimulo también para quienes presencian el reconocimiento.
e Aumentar la autoestima y buen concepto de si mismo.

7.1 Premio Champagnat

7.1.1 Criterios para ser candidato(a) al Premio Champagnat

Este premio se otorga por grado escolar y no por grupo. Sera candidato(a) para recibir el Premio Champagnat aquel alumno
o alumna que se distinga por la vivencia de los valores y principios institucionales, y que cumpla con los siguientes criterios:

e Dignidad humana, espiritu de familia, libertad, responsabilidad y trascendencia.

e Sencillez, humildad y modestia en su actuar cotidiano.

e Actitud de respeto y participacion en las actividades y eventos organizados por el Colegio.

e Capacidad de servicio, disposicién para ayudar y colaborar con los demas.

e Respeto hacia sus comparieros y hacia todo el personal de la Comunidad Educativa Marista (CEM).
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e Orden y disciplina, mostrando responsabilidad y cumplimiento de las normas institucionales.

¢ Nivel académico y de conducta: contar con una calificacién igual o superior a 9.0, tanto en el desempefio académico
como en Conducta, y no haber recibido reportes de conducta durante el ciclo escolar.

o Asistencia y puntualidad: registrar de cero a un maximo de tres faltas de asistencia durante el ciclo escolar, ademés
de demostrar puntualidad.

o No haber sido acreedor(a) al Premio Champagnat durante el ciclo escolar inmediato anterior, con la finalidad de
brindar la oportunidad a otros alumnos y alumnas de ser reconocidos por su esfuerzo, dedicaciéon, compromiso y
vivencia de los valores institucionales.

7.1.2 El proceso de seleccion se realizara de manera colegiada, objetiva y confidencial, considerando los criterios
establecidos en el presente Reglamento.

a) Los maestros titulares de cada grupo propondran hasta tres alumnos o alumnas que cumplan con los criterios
establecidos para ser candidatos(as) al Premio Champagnat. Las propuestas seran revisadas y avaladas por
Coordinacion Académica y Direccion, verificando el cumplimiento de los requisitos.

b) Los docentes que imparten clases en el grado correspondiente realizaran una breve descripcion del desempefio,
participacion, actitudes y vivencia de los valores de los alumnos y alumnas seleccionados.

c) La Coordinacion Académica integrara y compartira con el Consejo Directivo la informacion correspondiente a cada
candidato(a). Los docentes que impartan clases al grado emitiran su voto, considerando integralmente los criterios
establecidos.

d) La Coordinacion Académica sera responsable de recabar y concentrar los votos, asi como de presentar los
resultados al Consejo Directivo, quien realizara la valoraciéon y determinacion final.

e) El alumno o alumna seleccionado(a) como ganador(a) sera dado a conocer durante la ceremonia de clausura del
ciclo escolar.

f) El proceso de seleccion seré responsabilidad de la Direccion, de manera colegiada con la Coordinacién Académica,
maestros titulares y maestros auxiliares, procurando que la decisidon responda a los criterios y valores institucionales.

Observacion: El Premio Champagnat no se otorga exclusivamente al alumno o alumna que obtenga el promedio
académico mas alto. La seleccion debera considerar de manera integral los criterios establecidos, particularmente la
vivencia de los valores maristas, conducta, responsabilidad, servicio, respeto, participacion, disciplina, asistencia y
desempefio académico.

El alumno o alumna que haya sido acreedor(a) al Premio Champagnat en ciclos escolares anteriores no podra ser
nuevamente candidato(a) para recibir este reconocimiento durante el ciclo escolar inmediato siguiente. Esta disposicion
tiene como finalidad brindar la oportunidad de que otros alumnos y alumnas que cumplan con los criterios establecidos
puedan ser reconocidos por sus méritos, esfuerzo y vivencia de los valores institucionales.

7.2 Premio de Aprovechamiento

El Premio de Aprovechamiento se otorgara a los cinco alumnos o alumnas con los promedios académicos mas altos de
cada grupo, siempre que obtengan una calificacion final igual o superior a 9.0.

En caso de empate entre dos 0 mas alumnos o alumnas, se consideraran, en el siguiente orden, los siguientes criterios
para determinar a los acreedores al reconocimiento:

a) Conducta.
b) Excelencia académica, considerando el desempefio integral y la constancia durante el ciclo escolar.

c¢) No contar con antecedentes de avisos o reportes graves de conducta.
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d) En situaciones extraordinarias o cuando persista un empate, el Consejo Directivo podra determinar la asignacion de
los reconocimientos correspondientes, considerando los criterios institucionales.

7.3 Premio de Conducta

El Premio de Conducta se otorgara a los alumnos y alumnas que obtengan una calificacién final de 9.8 o superior en
Conducta, siempre que hayan demostrado durante el ciclo escolar un comportamiento congruente con las normas y valores
institucionales y que no hayan recibido reportes de conducta durante el ciclo escolar.

7.4 Premio de Asiduidad

El Premio de Asiduidad se otorgara a los alumnos y alumnas que destaquen por su asistencia y puntualidad durante el
ciclo escolar, de acuerdo con los siguientes criterios:

e 1.er grado: al alumno o alumna que registre cero faltas de asistencia y cero retardos.
e 2.° grado en adelante: a los alumnos y alumnas que registren hasta tres faltas de asistencia y/o retardos
acumulados, conforme a los criterios establecidos por el Colegio.

Las ausencias derivadas de la participacion oficial en eventos regionales, nacionales o internacionales, asi como en
actividades organizadas por el Colegio en representacion de la institucién, del estado o del pais, no seran consideradas
para efectos de este reconocimiento, siempre que hayan sido previamente autorizadas y estén debidamente registradas.
Se reconoce que dichas participaciones representan esfuerzo, compromiso, competencia, liderazgo y un ejemplo positivo
para la comunidad educativa.

7.5 Otros estimulos y reconocimientos

Ademas de los premios anteriores, el Colegio podra otorgar otros estimulos y reconocimientos a los alumnos y alumnas
que destaquen en diferentes ambitos, entre ellos:

e Coro, por participacion y compromiso destacado.

e Meérito deportivo, cuando el alumno o alumna haya obtenido, junto con su equipo, uno de los tres primeros lugares
en una competencia oficial.

o Escolta, de acuerdo con los criterios establecidos para su integracién y desempefio.

e Otros reconocimientos especiales, cuando las circunstancias lo ameriten.

La Direccion, en conjunto con las instancias correspondientes, determinara la procedencia y entrega de estimulos o
premios adicionales, considerando los méritos alcanzados y los valores institucionales.

8. Inscripciones de nuevo ingreso.

“La institucion se reserva el derecho de admision e inscripcion.”
8.1 Requisitos de admisién

Los candidatos y candidatas de nuevo ingreso deberan presentar la documentacion requerida por la institucién, cubrir los
costos correspondientes a las evaluaciones diagndsticas y cumplir con las etapas y procedimientos establecidos para el
proceso de admision.

El cumplimiento de los requisitos y la presentacion de la documentacion no garantizan por si mismos la admisién o
inscripcion, ya que esta estara sujeta a los criterios y disposiciones establecidos por el Colegio.
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8.2 Autoridad responsable de la admision

La admision de los alumnos y alumnas de nuevo ingreso es competencia de la Direccién del Colegio, quien podra apoyarse
en las areas académicas, psicopedagodgicas y administrativas correspondientes para la valoracion integral del candidato o
candidata.

8.3 Edad de ingreso a Primaria

La edad minima para ingresar a primer grado de Primaria sera de seis afios cumplidos, de acuerdo con las fechas y
disposiciones establecidas por la Secretaria de Educacion Publica.

8.4 Documentacion requerida

El alumno o alumna de nuevo ingreso debera presentar, dentro de los plazos establecidos por el Colegio, la documentacion
que corresponda, entre la que se podra solicitar:

e Solicitud de ingreso debidamente requisitada.

e Original y copia del acta de nacimiento.

e Original y copia de la boleta oficial de calificaciones de los grados cursados anteriormente.

¢ Certificado médico vigente.

e Carta de buena conducta de la instituciéon de procedencia.

e Copia de la CURP.

e En caso de separacioén de los padres, documento oficial que acredite quién ejerce la guarda y custodia del menor,
cuando corresponda.

e Carta de no adeudo de la institucién de procedencia, cuando aplique.

e Cualquier otra documentacion que la institucion considere necesaria para completar el expediente del alumno o
alumna.

8.5 Procedimiento de inscripciéon
El alumno o alumna de nuevo ingreso debera realizar el proceso de inscripcion mediante la plataforma institucional:
“‘inscripcion.maristastepic.digital”

Una vez ingresada la solicitud, el personal correspondiente del Colegio se pondra en contacto con la familia para dar
seguimiento al proceso.

El procedimiento contempla:
a) Llenar la solicitud o formulario de inscripcion, proporcionando informaciéon completa, veraz y actualizada.

b) Control Escolar se pondra en contacto con el padre, madre o tutor para informar los pasos subsecuentes y, cuando
corresponda, programar la cita para la entrega y revisién de documentacion.

c) Las familias que tengan pendientes administrativos o cuotas institucionales, deberan comunicarse con el area
correspondiente para recibir informacién y, en su caso, programar una cita para regularizar su situacion.

d) Una vez realizado el pago correspondiente a la inscripcion, la familia debera encontrarse al corriente en las
obligaciones administrativas establecidas por la institucion para formalizar el proceso.

e) La inscripcién quedara formalmente concluida una vez que se haya cumplido con la documentacion, los requisitos
académicos y administrativos y las disposiciones establecidas por el Colegio.

Importante: La entrega de documentacion, realizaciéon de evaluaciones o pago de conceptos correspondientes no implica
por si misma la aceptacion definitiva del alumno o alumna, hasta contar con la autorizacién de la Direccién y la conclusion
del proceso institucional.
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Para cualquier duda relacionada con el proceso de admision o inscripcién, los padres de familia o tutores podran
comunicarse con el Colegio y solicitar orientacion o una entrevista con el area correspondiente.

9.Proceso de Reinscripcion.

“La institucion se reserva el derecho de reinscripcion.”

Por reinscripcion se entiende la continuidad del alumno o alumna en el proceso educativo dentro de la institucion para el
siguiente ciclo escolar.

9.1 Criterios para la reinscripcion

Los alumnos y alumnas deberan cumplir con los criterios académicos, formativos, administrativos y de convivencia establecidos
por el Colegio para conservar el derecho de reinscripcion.

a) Los alumnos o alumnas que acumulen dos calificaciones de 5.0 (cinco) en Conducta durante el ciclo escolar podran
perder el derecho de reinscripcidon para el siguiente ciclo escolar, previa valoracién y determinacién del Consejo Directivo.

b) Los alumnos o alumnas que obtengan un promedio final inferior a 7.5 podran perder el derecho de reinscripcion, sujeto
a la valoracion del Consejo Directivo, considerando su trayectoria académica y formativa.

c) En caso de que un alumno o alumna acumule una tercera calificacion de 5.0 en Conducta, se aplicara lo establecido en
el apartado correspondiente del presente Reglamento respecto a la separacion definitiva del Colegio, previa determinacién
de la Direccion.

9.2 Integracion de grupos

Las autoridades del Colegio se reservan el derecho de determinar la integracion y conformacion de los grupos al inicio de cada
ciclo escolar, de acuerdo con los criterios académicos, pedagogicos, administrativos y de organizacion que considere
pertinentes.

Una vez publicadas oficialmente las listas de los grupos del nuevo ciclo escolar, no se realizaran cambios de grupo a solicitud
de las familias, salvo en situaciones excepcionales que sean valoradas y autorizadas por la Direccion.

9.3 Situacion administrativa

Para realizar el proceso de reinscripcion al siguiente ciclo escolar, el alumno o alumna debera encontrarse al corriente en el
pago de colegiaturas, cuotas y demas compromisos administrativos establecidos por el Colegio, incluyendo aquellos
relacionados con actividades extraescolares, cuando corresponda.

9.4 Acreditacion del grado escolar

El alumno o alumna debera acreditar el grado escolar correspondiente, de acuerdo con las disposiciones oficiales aplicables y
con lo establecido en el ACUERDO NUMERO 10/09/23, asi como en los apartados correspondientes del presente Reglamento.

9.5 Autoridad para determinar la reinscripcion

La Direccion, en conjunto con el Consejo Directivo, sera la instancia responsable de determinar la admisién, readmision o
continuidad de los alumnos y alumnas en el Colegio.

Asimismo, podra determinar la separacion de un alumno o alumna de la institucién cuando existan causas graves o situaciones
que, después de su valoracion, hagan necesario que continte su formacion académica en otra institucion educativa.
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9.6 Documentacion para la reinscripcion

Para formalizar la reinscripcion, los padres de familia o tutores deberan presentar la Ficha de Reinscripcion debidamente
actualizada y firmada, asi como la documentacion que solicite el Colegio dentro de los plazos establecidos.

El proceso debera realizarse mediante la plataforma institucional:

“inscripcion.maristastepic.digital”

La reinscripcion quedara formalizada una vez que se hayan cumplido los requisitos académicos, formativos, administrativos y
documentales establecidos por la institucion.

10. Alumnos y alumnas condicionados

Cuando un alumno o alumna presente conductas inadecuadas, dificultades recurrentes de convivencia o un desempefio
académico que requiera atencion, durante el ciclo escolar o en el periodo que determine la institucion, podra establecerse
un proceso de acompafiamiento y seguimiento, mediante el cual se condicionara su continuidad a la mejora de los aspectos
previamente identificados.

Este proceso tendra como finalidad favorecer la reflexion, el compromiso, la responsabilidad y la mejora integral del alumno
o alumna, estableciendo objetivos, acuerdos y acciones de seguimiento.

El periodo de condicionamiento sera determinado por la institucién de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de
cada caso. Al finalizar dicho periodo, se realizara una valoracion del cumplimiento de los acuerdos establecidos.

En caso de que el alumno o alumna no muestre la mejora esperada, incumpla de manera reiterada los compromisos
establecidos o persista la situacién que origin6 el condicionamiento, la Direccion y el Consejo Directivo podran determinar
la no continuidad del alumno o alumna en la institucion para el siguiente ciclo escolar, de acuerdo con la gravedad y
antecedentes del caso.

10.1 Carta compromiso y acompaiamiento

El alumno o alumna que sea colocado bajo un proceso de condicionamiento debera, junto con sus padres, madres o
tutores, firmar una carta compromiso, previa reunion con el Maestro Titular, Departamento Psicopedagégico, Coordinacién
Académica y/o Direccion.

La carta compromiso debera establecer, segun corresponda:

e La situacion o aspectos que requieren mejora.

e Los compromisos especificos del alumno o alumna.

e Los compromisos de los padres, madres o tutores.

e Las estrategias de acompanamiento y seguimiento.

e El periodo establecido para observar avances.

e Los criterios que permitiran valorar el cumplimiento de los acuerdos.
e Las consecuencias correspondientes en caso de incumplimiento.

NOTA: LOS CASOS NO PREVISTOS EN EL PRESENTE REGLAMENTO, SERAN ATENDIDOS Y RESUELTOS POR
EL CONSEJO DIRECTIVO MARISTA.
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11. Lineamientos especiales y situaciones particulares

Toda actividad, tramite o gestidon que se realice fuera de las instalaciones del Colegio y que no sea organizada, convocada
o autorizada por la institucion sera responsabilidad de quien la realice.

11.1 Situaciones de salud

Los padres de familia o tutores deberan informar oportunamente al Colegio sobre cualquier enfermedad o condicion de
salud del alumno o alumna que pudiera representar un riesgo de contagio para la comunidad educativa o un riesgo para
su propia integridad.

Cuando la situacion lo requiera, debera presentarse el justificante o documento médico correspondiente y el alumno o
alumna debera permanecer en casa durante el periodo indicado por el profesional de la salud, reincorporandose a las
actividades escolares cuando se encuentre en condiciones adecuadas para hacerlo.

11.2 Informacioén relevante para la atenciéon del alumno o alumna

Los padres de familia o tutores deberan informar oportunamente a la institucion sobre cualquier condicion fisica, sensorial,
intelectual, emocional o de aprendizaje, permanente o temporal, que pueda requerir atencion, acompafamiento, ajustes o
medidas especificas para favorecer la seguridad, bienestar y desarrollo integral del alumno o alumna.

La informacion proporcionada sera tratada con la confidencialidad y proteccion de datos correspondiente, y sera compartida
unicamente con el personal que requiera conocerla para brindar la atencion y acompanamiento adecuados.

11.3 Viajes de generacion y actividades particulares

El viaje de generaciéon, cuando sea organizado por particulares o por las familias y no forme parte de las actividades
oficiales del Colegio, no se considerara una actividad institucional.

Por lo anterior, la participacion en dicho viaje no sera motivo para justificar inasistencias durante dias habiles del ciclo
escolar, ni para solicitar modificaciones en las fechas establecidas para la entrega de trabajos, actividades o evaluaciones.

Los alumnos y alumnas deberan cumplir con las actividades académicas, evaluaciones y demas responsabilidades
escolares establecidas para los dias correspondientes, de acuerdo con los criterios y disposiciones del Colegio.

12. Compromisos y obligaciones de los padres de familia.

Los padres, madres de familia o tutores son corresponsables del proceso educativo de sus hijos e hijas. Al elegir y formar
parte de la comunidad educativa del Colegio, conocen y aceptan los principios, valores, lineamientos y disposiciones
institucionales establecidos para favorecer la formacion integral de los alumnos y alumnas.

Su participacion activa, acompafiamiento y colaboracién con el Colegio son fundamentales para fortalecer la
responsabilidad, autonomia, convivencia y desarrollo integral de sus hijos e hijas.

12.1 Participacion y corresponsabilidad
Los padres, madres de familia o tutores se comprometen a:

a) Participar activamente en el proceso educativo de sus hijos e hijas, evitando mantenerse ajenos a su desempefio
académico, formativo y socioemocional.

b) Conocer, respetar y favorecer el cumplimiento de las normas, reglamentos, acuerdos y lineamientos establecidos por el
Colegio.
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c) Conocer y respetar los principios, valores y prioridades formativas que sustentan la propuesta educativa del Colegio,
procurando mantener congruencia entre la formacién familiar y la institucional.

d) Conocer a los docentes que participan en la formacion de sus hijos e hijas y mantener con ellos una comunicacion

respetuosa y colaborativa.

e) Mantener una comunicacion constante, cordial, respetuosa y asertiva con docentes, titulares, coordinaciones, directivos

y demas integrantes de la comunidad educativa.

f) Atender oportunamente las citaciones, reuniones, entrevistas, avisos y comunicados emitidos por el Colegio,
especialmente aquellos relacionados con el desempefo académico, conducta, asistencia o situaciones que requieran

acompafnamiento.

g) Respetar los espacios, accesos, areas delimitadas y protocolos de seguridad establecidos durante las actividades

escolares, extraescolares, eventos y ceremonias.

h) Favorecer en sus hijos e hijas el desarrollo de habitos de responsabilidad, puntualidad, orden, higiene, autonomia y

cumplimiento de sus obligaciones escolares.

i) Evitar realizar por sus hijos e hijas aquellas responsabilidades que corresponden directamente al alumno o alumna,
favoreciendo progresivamente su autonomia y sentido de responsabilidad.

j) Dirigirse en todo momento al personal del Colegio y a los demas integrantes de la comunidad educativa con respeto,
cordialidad y trato digno, aun cuando exista alguna inconformidad o diferencia de opinion.

k) Informar oportunamente al Colegio sobre cualquier situacion familiar, académica o personal que pueda incidir
significativamente en el bienestar, seguridad o desempefio del alumno o alumna, proporcionando Unicamente la
informacion necesaria para favorecer su adecuado acompafamiento.

NORMA

CONSECUENCIA

1 Cualquier aclaracién o inconformidad que tengan los
padres de familia en algun aspecto de la educacion de
sus hijos/hijas, con absoluto respeto, las instancias a
seguir son las siguientes:

e 1°con el maestro titular o
auxiliar 2°

e Coordinaciéon académica

e 3°con el Director.

A) Es importante seguir el proceso que establece la institucién
para la debida atencion. Los padres de familia que no
respeten las instancias adecuadas no podran ser atendidos.

B) El que no se conduzca con el respeto debido, al abordar
algunas de las instancias, recibira un comunicado invitdndolo a
tomar una actitud de respeto. En caso de reincidir, el consejo
directivo considerara la continuidad de la formacién de su hijo/hija
en la institucion.

12.1 Participacion en el proceso educativo
Los padres, madres de familia o tutores deberan:

a) Participar activamente en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, manteniéndose informados sobre su
desempeio académico, conducta, asistencia y desarrollo
integral.

b) Acompafiar y orientar a sus hijos e hijas en el
cumplimiento de sus responsabilidades escolares,
favoreciendo  progresivamente su  autonomia vy
responsabilidad personal.

a) Ante una situacién de falta de seguimiento, el docente titular
realizara una comunicacion o llamado de atencion a los padres,
madres de familia o tutores.

b) Si la situacion persiste, se solicitara una entrevista con los
padres de familia, en la que se establecerdn acuerdos y
compromisos para fortalecer el acompanamiento del alumno o
alumna.

c) En caso de reincidencia o incumplimiento de los acuerdos
establecidos, se dara seguimiento con la Coordinacion Académica
y/o Departamento Psicopedagdgico, segun corresponda.

d) Cuando el incumplimiento sea reiterado y afecte
significativamente el desempefio, conducta, asistencia o desarrollo
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c) Dar seguimiento a las actividades, tareas, evaluaciones,
proyectos y demas compromisos académicos de sus hijos
e hijas.

integral del alumno o alumna, la situacién sera turnada a Direccion
para su valoracion y determinacion de las medidas institucionales
correspondientes.

e) La falta de acompafiamiento familiar no sustituira ni modificara
las consecuencias académicas o formativas que correspondan al
alumno o alumna conforme al presente Reglamento.

12.2 Conocimiento y cumplimiento de los
lineamientos institucionales

a) Conocer, respetar y favorecer el cumplimiento del
Reglamento Escolar, acuerdos, protocolos y demas
disposiciones establecidas por el Colegio.

b) Conocer y respetar los principios, valores y prioridades
de la formacién Marista, procurando mantener congruencia
entre la formaciéon familiar y la propuesta educativa
institucional.

c) Orientar a sus hijos e hijas para que conozcan y cumplan
las normas establecidas por el Colegio.

a) Cuando se identifique desconocimiento o incumplimiento de
alguna disposicion institucional, se realizara una notificaciéon y
orientacién a los padres, madres de familia o tutores sobre la
norma correspondiente.

b) En caso de reincidencia, se solicitara una entrevista con
Coordinacion Académica, en la que se estableceran acuerdos y
compromisos para favorecer el cumplimiento de las disposiciones
institucionales.

c) Cuando el incumplimiento de los padres, madres de familia o
tutores propicie o favorezca de manera reiterada el incumplimiento
de las normas por parte del alumno o alumna, se dara seguimiento
con Coordinacién Académica y, cuando corresponda, con el
Departamento Psicopedagdgico.

d) Si persiste el incumplimiento de los acuerdos establecidos o se
presenta una conducta que afecte de manera grave la convivencia,
el respeto o el funcionamiento de la comunidad educativa, la
situacién sera turnada a Direccidn, quien determinara las medidas
institucionales correspondientes.

e) En situaciones graves, la intervencién podra realizarse de
manera inmediata, sin necesidad de agotar las medidas
progresivas anteriores.

12.3 Comunicacion con docentes y autoridades

a) Conocer al maestro o maestra titular y a los docentes
que participan en la formacion de sus hijos e hijas.

b) Mantener una comunicacion constante, cordial,
respetuosa y asertiva con docentes, titulares,
coordinadores, directivos y demas integrantes de la
comunidad educativa.

c) Utilizar los canales institucionales de comunicacion
establecidos para realizar consultas, expresar inquietudes
o solicitar informacion.

d) Evitar abordar asuntos académicos, disciplinarios o
personales de manera informal en espacios que
interfieran con las actividades escolares.

a) Ante una comunicacién inadecuada o el abordaje de asuntos
fuera de los canales establecidos, se realizara una orientaciéon o
llamado de atencién para solicitar el cumplimiento de los medios
institucionales.

b) Si la situacion interfiere con las actividades escolares, se
solicitara al padre, madre de familia o tutor retomar la atencién del
asunto mediante una cita o canal institucional.

¢) En caso de reincidencia, se realizara una entrevista con
Coordinacion Académica y se estableceran acuerdos de
comunicacién y convivencia.

d) Cuando exista falta de respeto, agresion verbal, amenazas,
intimidacién o cualquier conducta que atente contra la dignidad de
un integrante de la comunidad educativa, la situacion sera
atendida directamente por Direccion, pudiendo aplicarse las
medidas institucionales correspondientes.

e) En situaciones graves, la Direccion podra determinar medidas
inmediatas para proteger la integridad y el adecuado
funcionamiento de la comunidad educativa.
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12.4 Asistencia a reuniones y entrevistas
a) Atender oportunamente las reuniones, entrevistas,
citatorios y convocatorias realizadas por el Colegio.

b) Cuando sean convocados para tratar una situacion
académica, conductual o formativa de su hijo o hija,
deberan participar activamente en la busqueda de
acuerdos y compromisos de seguimiento.

c) En caso de no poder asistir a una reunion previamente
programada, deberan comunicarlo oportunamente y
solicitar, cuando corresponda, una nueva fecha.

a) Ante la inasistencia a una primera reunién, entrevista o
citatorio, se podra realizar una segunda convocatoria, solicitando
la atencion del asunto.

b) Si los padres, madres de familia o tutores no atienden una
segunda convocatoria, se realizara una notificacion por parte de
Coordinacion Académica y se establecera un nuevo compromiso
de asistencia.

c¢) La inasistencia reiterada o el incumplimiento de los acuerdos
establecidos sera registrado en el seguimiento del alumno o
alumna y podra dar lugar a una entrevista con Coordinacion
Académica y/o Direccion.

d) Cuando la reunién tenga como finalidad atender una situacién
grave que involucre la seguridad, conducta, convivencia o
bienestar del alumno o alumna, la Direccion podra establecer las
medidas de seguimiento que considere necesarias, aun cuando
los padres o tutores no hayan atendido las convocatorias previas.

e) El incumplimiento de una convocatoria por parte de los padres,
madres de familia o tutores no suspende ni modifica las medidas
académicas, formativas o disciplinarias que correspondan al
alumno o alumna conforme al presente Reglamento.

12.5 Respeto y convivencia

a) Mantener en todo momento un trato respetuoso y cordial
hacia  alumnos, docentes, directivos, personal
administrativo, personal de apoyo y demas integrantes de
la Comunidad Educativa Marista.

b) Favorecer desde el hogar actitudes de respeto,
responsabilidad, dialogo, empatia, honestidad y resolucion
pacifica de conflictos.

c¢) Evitar expresiones, acciones o conductas que puedan
afectar la dignidad, integridad o reputacion de cualquier
integrante de la comunidad educativa.

a) Ante una conducta irrespetuosa, se realizard una llamada de
atencion y orientacion, solicitando al padre, madre de familia o tutor
corregir la conducta.

b) En caso de reincidencia, se realizaréa una entrevista con
Coordinacion Académica y/o Direccion, estableciendo acuerdos y
compromisos de convivencia por escrito.

c) Cuando la conducta implique agresién verbal, amenazas,
intimidacion, hostigamiento, difamacién, confrontacién o cualquier
accion que atente contra la dignidad o integridad de algun
integrante de la comunidad educativa, la situacion sera atendida
directamente por Direccién.

d) Ante una situacion grave, la Direccién podra determinar medidas
inmediatas para proteger la integridad y seguridad de la comunidad
educativa, incluyendo la regulacién del acceso del padre, madre de
familia o tutor a determinadas areas del Colegio.

e) Cuando exista un incumplimiento reiterado de los acuerdos de
convivencia o una conducta grave que afecte la relacién familia—
Colegio, la Direccion podra valorar la continuidad de la relacion
institucional para el siguiente ciclo escolar, conforme a las
disposiciones aplicables.

12.6 Respeto a los espacios y actividades escolares
a) Respetar los espacios delimitados, accesos, horarios y
protocolos de seguridad durante las actividades escolares
y extraescolares.

a) Ante un primer incumplimiento, el personal responsable realizara
una indicacion verbal y orientacion sobre la disposicion
correspondiente.
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b) Atender las indicaciones del personal responsable
durante entradas, salidas, eventos, ceremonias,
actividades deportivas, culturales y demas actividades
institucionales.

c) Evitar ingresar a salones, areas restringidas o espacios
destinados exclusivamente para alumnos y personal del
Colegio, salvo autorizacion expresa.

b) En caso de reincidencia, se realizara una notificacion al padre,
madre de familia o tutor y, cuando corresponda, una entrevista con
Coordinacion Académica.

c) Si se insiste en ingresar a areas restringidas, interrumpir
actividades o incumplir las indicaciones del personal, se podra
solicitar el retiro de las instalaciones y establecer un compromiso
por escrito.

d) Cuando el incumplimiento represente un riesgo para la
seguridad de los alumnos, alumnas o personal, la situacion sera
atendida directamente por Direccidén, pudiendo establecerse
medidas para regular temporalmente el acceso a determinadas
areas.

e) Las conductas graves o reiteradas seran valoradas por Direccion
y podran generar medidas institucionales adicionales, de acuerdo
con la naturaleza de la situacion.

12.7 Fomento de la responsabilidad y autonomia

a) Favorecer en sus hijos e hijas habitos de puntualidad,
orden, limpieza, higiene, responsabilidad y cumplimiento.
b) Evitar realizar por sus hijos € hijas aquellas actividades
o responsabilidades que corresponden directamente al
alumno o alumna.

c) Evitar llevar al Colegio tareas, trabajos, materiales,
utiles, uniformes u objetos olvidados durante la jornada
escolar, de acuerdo con los lineamientos establecidos en
el presente Reglamento.

d) Promover que sus hijos e hijas preparen con
anticipacién los materiales y pertenencias necesarios para
su jornada escolar.

a) Cuando se detecte que los padres, madres de familia o tutores
realizan de manera reiterada responsabilidades que corresponden
al alumno o alumna, se les brindara orientacién para favorecer el
desarrollo de su autonomia.

b) Cuando se solicite el ingreso o entrega de algun objeto, tarea,
trabajo, material o uniforme olvidado, el Colegio podra negar el
acceso o recepcion, de acuerdo con lo establecido en el presente
Reglamento.

c) La reiteracion de estas situaciones sera comunicada a los
padres de familia y podréa dar lugar a una entrevista con el docente
titular o Coordinacion Académica para establecer acuerdos.

d) El incumplimiento de esta disposicion no eximira al alumno o
alumna de las consecuencias académicas o formativas que
correspondan por no haber cumplido oportunamente con sus
responsabilidades.

e) Cuando exista una situacion excepcional relacionada con la
salud, seguridad o bienestar del alumno o alumna, Coordinacion
Académica podra valorar el caso y autorizar una medida distinta.

12.8 Informacion relevante para el acompanamiento
del alumno

a) Informar oportunamente al Colegio sobre cualquier
situacion académica, familiar, fisica, emocional o personal
que pueda afectar el bienestar, seguridad o desempefio del
alumno o alumna.

b) Proporcionar informacién veraz, completa y oportuna,
asi como la documentacién que sea requerida para brindar
el acompafiamiento correspondiente.

a) Cuando se detecte informaciéon desactualizada, incompleta o
documentacién pendiente, el Colegio solicitard a los padres,
madres de familia o tutores su actualizacion o entrega en el plazo
establecido.

b) Si los datos de contacto no se encuentran actualizados y esto
dificulta la comunicacioén con la familia ante una situacion escolar,
se solicitara su actualizacién inmediata.

c¢) La falta de informacién necesaria para la atencion del alumno o
alumna podra limitar la capacidad del Colegio para brindar un
acompafamiento adecuado, sin que ello implique dejar de atender
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¢) Mantener actualizados los datos de contacto y la
informacion necesaria para la atencién y seguridad del
alumno o alumna.

las situaciones que correspondan conforme a los protocolos
institucionales.

d) En caso de proporcionar informacion falsa, alterar
documentacién u omitir deliberadamente informacion relevante
que pueda poner en riesgo al alumno, a otros integrantes de la
comunidad educativa o el adecuado funcionamiento del Colegio, la
situacioén sera turnada a Coordinacion Académica y Direccion para
su valoracion y determinacion de las medidas correspondientes.

e) Cuando la situacién involucre informacién relacionada con la
seguridad, integridad o proteccion del alumno o alumna, el Colegio
podra solicitar documentacion oficial o realizar las acciones
necesarias conforme a sus protocolos institucionales.

12.9 Corresponsabilidad familia—Colegio

La formacién integral de los alumnos y alumnas requiere
de una relacion de colaboracion y corresponsabilidad entre
familia y Colegio. Por ello, los padres, madres de familia o
tutores se comprometen a participar de manera activa y
respetuosa en los procesos de acompafiamiento,
seguimiento y formacién que la institucion determine,
buscando siempre el bienestar, desarrollo integral y
crecimiento personal de sus hijos e hijas.

a) Cuando no exista participacion o seguimiento por parte de la
familia, se realizarda una notificacién y recordatorio de los
compromisos establecidos.

b) En caso de reincidencia, se solicitara una entrevista con
Coordinacion Académica para establecer nuevos acuerdos y
determinar mecanismos de seguimiento.

c) Si persiste el incumplimiento de los acuerdos o existe falta de
colaboracion que afecte significativamente el proceso de formacion
del alumno o alumna, la situacion sera turnada a Direccion para su
valoracion.

d) En situaciones graves o de incumplimiento reiterado, la
Direccion podra determinar las medidas institucionales
correspondientes, de acuerdo con la naturaleza de la situacién y
las disposiciones del presente Reglamento.

e) El incumplimiento de los compromisos por parte de la familia no
exime al alumno o alumna de cumplir con las disposiciones
académicas, formativas y disciplinarias establecidas en el presente
Reglamento.

12.10 Vialidad, accesos y estacionamiento

Con la finalidad de favorecer la seguridad, organizacion y
fluidez de los accesos y salidas del Colegio, los padres,
madres de familia o tutores deberan respetar los horarios,
accesos y procedimientos establecidos por la institucién.

a) Ante la primera incidencia por estacionarse o permanecer en una
zona restringida durante el horario de vialidad, se enviara un aviso
a través del alumno o alumna, como recordatorio e invitacién a
cumplir los protocolos establecidos.

b) En caso de reincidencia, se realizard una notificacién a los
padres, madres de familia o tutores y se solicitara su cumplimiento
inmediato de los protocolos de vialidad.

¢) En caso de reincidencia reiterada, la situacion sera turnada a
Direccion para establecer los acuerdos y medidas
correspondientes.

12.10.1 Accesos y horarios

El acceso vehicular sera unica y exclusivamente por las
puertas correspondientes, de acuerdo con el nivel
educativo y los horarios establecidos:

a) Ante la primera incidencia, se realizara una orientacion y aviso
al padre, madre de familia o tutor para recordar el protocolo de
seguridad.
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a) Preescolar:
Portdn de calle lturbide, ubicado junto al gimnasio, con
horario de:
e Entrada: 7:15 a 8:00 horas.
e Salida: 13:45 a 14:30 horas.
b) Primaria y Secundaria:
Acceso por calle lturbide, primera puerta, ubicada a un
costado de la Técnica 1, con horario de:
e Entrada: 6:45 a 7:30 horas.
e Salida: 14:10 a 14:45 horas.
c) Acceso por Boulevard Tepic—Xalisco:
e Entrada: 7:15 a 8:00 horas.
e Salida: 13:45 a 14:45 horas.

Los horarios podran ser modificados por la institucion
cuando las necesidades de operacion, seguridad o vialidad
asi lo requieran.

b) En caso de reincidencia, se realizara una notificacion y
entrevista con Coordinacion Académica, estableciendo el
compromiso de respetar las areas autorizadas.

¢) Ante un incumplimiento reiterado o una situacion que represente
un riesgo para la seguridad de los alumnos, la situacidon sera
turnada a Direccion para determinar las medidas correspondientes.

12.10.2 Estacionamiento

Los padres, madres de familia o tutores deberan:

a) Estacionar sus vehiculos Unicamente en las zonas
autorizadas por la institucion.

b) Respetar las indicaciones del personal responsable de
vialidad y evitar estacionarse en zonas restringidas,
accesos, areas de circulacion, rampas, zonas de seguridad
o lugares destinados exclusivamente para otros usuarios.

c) Evitar obstruir entradas, salidas o vialidades que puedan
dificultar el flujo vehicular y peatonal.

a) Ante la primera incidencia, se realizara una indicacién y aviso al
padre, madre de familia o tutor, como recordatorio de los protocolos
de vialidad y seguridad.

b) En caso de reincidencia, se realizara una notificacion formal y
entrevista con Coordinacion Académica, estableciendo acuerdos y
compromisos para el cumplimiento de las disposiciones.

¢) Cuando el incumplimiento sea reiterado o represente un riesgo
para la seguridad de los alumnos, alumnas o personal, la situacion
sera turnada a Direccibn para determinar las medidas
institucionales correspondientes.

12.10.3 Sistema de vialidad para entrada y salida

Los padres, madres de familia o tutores deberan respetar
el proceso y los lineamientos establecidos por el Colegio
para dejar y recoger a sus hijos e hijas, tanto a la entrada
como a la salida.

Asimismo, deberan:

a) Respetar las filas, sentidos de circulacién y zonas
destinadas para ascenso y descenso.

b) Evitar detener o estacionar el vehiculo en lugares que
no estén destinados para ello.

c) Atender las indicaciones del personal encargado de
vialidad, aun cuando estas impliquen modificar
temporalmente el procedimiento habitual.

a) Ante la primera incidencia, el personal de vialidad realizara una
invitacién y orientacion al padre, madre de familia o tutor para
recordar el procedimiento establecido.

b) En caso de reincidencia, se enviard un aviso por medio del
alumno o alumna, como invitacion a cumplir los protocolos de
vialidad establecidos por el Colegio.

c) Ante una tercera incidencia, se realizard una notificacién a los
padres, madres de familia o tutores y se solicitara una entrevista
con Coordinacién Académica para establecer acuerdos vy
compromisos.

d) Cuando el incumplimiento sea reiterado o represente un riesgo
para la seguridad de los alumnos, alumnas o cualquier integrante
de la comunidad educativa, la situacion sera turnada a Direccion,
quien determinara las medidas correspondientes.

e) En caso de que el incumplimiento ocurra durante un horario de
vialidad y el vehiculo obstruya la circulacion o genere un riesgo, el
padre, madre de familia o tutor debera retirar inmediatamente el
vehiculo y atender las indicaciones del personal responsable.
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12.10.4 Respeto al personal y Comité de Vialidad

Los padres, madres de familia o tutores deberan mantener
un trato respetuoso y cordial hacia los maestros, personal
del Colegio y padres de familia que colaboran en el Comité
de Vialidad.

a) Las indicaciones proporcionadas por el personal
responsable de vialidad tienen como finalidad proteger la
seguridad y favorecer el orden durante los horarios de
mayor circulacion.

b) Cualquier duda, inconformidad o sugerencia relacionada
con el sistema vial debera canalizarse mediante los medios
institucionales correspondientes, evitando confrontaciones
durante la entrada o salida.

a) Ante una primera falta de respeto, se realizara un llamado de
atencion y orientacion por parte del responsable de vialidad.

b) En caso de reincidencia, se notificara a los padres, madres de
familia o tutores y se solicitara una entrevista con Coordinacion
Académica, en la que se estableceran acuerdos y compromisos.

c) Cuando se presente una conducta grave, como agresion verbal,
amenazas, intimidacién, confrontacién o cualquier accién que
ponga en riesgo la integridad del personal o de otros miembros de
la comunidad educativa, la situacién sera turnada directamente a
Direccion.

d) En situaciones graves o reiteradas, la Direccion podra
determinar las medidas institucionales correspondientes y, en su
caso, regular o restringir temporalmente el acceso del padre,
madre de familia o tutor a las instalaciones, priorizando siempre la
seguridad y el adecuado funcionamiento del Colegio.

12.10.5 Respeto a las areas de trabajo

Los padres, madres de familia o tutores deberan respetar
las areas de trabajo y las actividades académicas durante
el horario escolar.

a) No deberan ingresar a salones, patios, areas docentes
0 espacios de trabajo durante las clases, salvo autorizacion
expresa.

b) Las situaciones que requieran atencién con docentes
deberan atenderse mediante cita y por los canales
institucionales establecidos.

c) No deberan interrumpir clases, actividades académicas
o labores del personal para tratar asuntos particulares.

a) Ante un primer incumplimiento, se realizara una indicacion y
orientacion por parte del personal responsable, solicitando respetar
las areas y procedimientos establecidos.

b) En caso de reincidencia, se realizara una notificacion al padre,
madre de familia o tutor y, cuando corresponda, una entrevista con
Coordinacion  Académica para establecer acuerdos vy
compromisos.

c) Cuando el incumplimiento sea reiterado y continte interfiriendo
con las actividades académicas o labores del personal, la situacién
sera turnada a Direccidn para su valoracion.

d) Ante faltas de respeto, confrontaciones, agresiones, ingreso no
autorizado a areas restringidas o conductas que pongan en riesgo
la seguridad de alumnos, familias o personal, la situacion sera
atendida directamente por Direccidon, quien determinara las
medidas correspondientes.

e) En situaciones que representen un riesgo inmediato para la
seguridad o integridad de cualquier integrante de la comunidad
educativa, el personal responsable podra intervenir de manera
inmediata, sin necesidad de agotar las medidas progresivas
anteriores.

12.11 Aceptacion de la normativa institucional

Los padres, madres de familia o tutores, al realizar la
inscripcién o reinscripcion de sus hijos e hijas, manifiestan
conocer y aceptar los lineamientos, reglamentos,
protocolos, acuerdos y disposiciones generales
establecidos por la institucién para su funcionamiento y
organizacion.

a) La aceptacion de los lineamientos, reglamentos, protocolos y
disposiciones institucionales constituye una condicién para formar
parte de la Comunidad Educativa Marista. La manifestacion
expresa de no aceptar o el incumplimiento reiterado de dichos
lineamientos sera valorado por la Direccién, en conjunto con las
instancias correspondientes, para determinar la continuidad de la
relacion institucional.
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a) La aceptacion de estos lineamientos implica el
compromiso de respetarlos, cumplirlos y favorecer su
cumplimiento desde el ambito familiar.

b) El desconocimiento de una disposicién establecida en el
presente Reglamento no exime de su cumplimiento.

12.12 Entrevistas y atencidon con docentes

El dialogo de los padres, madres de familia o tutores con
los maestros y maestras debera realizarse mediante
entrevista previamente acordada, respetando los horarios
y canales establecidos por el Colegio.

a) Las entrevistas tendran como finalidad favorecer el
didlogo, seguimiento y busqueda de acuerdos
relacionados con el proceso académico y formativo del
alumno o alumna.

b) Los padres, madres de familia o tutores deberan evitar
abordar asuntos académicos, conductuales o personales
durante las clases, entradas, salidas o momentos que
interfieran con las actividades escolares.

c) En caso de requerir atencion de Coordinacion,
Departamento Psicopedagdgico o Direccion, deberan
utilizar los canales institucionales correspondientes para
solicitar una cita.

a) Los padres, madres de familia o tutores deberan solicitar y
agendar previamente la entrevista con el docente, de acuerdo con
los canales y horarios establecidos por el Colegio.

b) En caso de no realizar este proceso, el docente no estara en
posibilidad de atender la solicitud durante su horario de clases o
actividades escolares.

12.13 Medios oficiales de comunicacion

a) Las circulares, comunicados institucionales y mensajes
enviados a través de los medios digitales oficiales
autorizados por el Colegio, incluyendo aquellos difundidos
mediante la Sociedad de Padres de Familia cuando
corresponda, constituyen medios  oficiales de
comunicacion con las familias.

b) Es responsabilidad de los padres, madres de familia o
tutores revisar periddicamente, leer y atender
oportunamente la informacion enviada por el Colegio.

c) Cuando se solicite firma de recibido, confirmacién o
entrega de algun documento, debera realizarse dentro del
plazo establecido.

d) Los grupos o medios de comunicacion destinados
exclusivamente a difusién no sustituyen los canales
formales para presentar inconformidades, solicitudes o
situaciones particulares.

a) Los padres, madres de familia o tutores deberan revisar, firmar
y enviar el “Talén de Enterados” al dia siguiente de su recepcion,
entregandolo al maestro o maestra titular, cuando asi sea solicitado
por el Colegio.

b) En caso de no cumplir con esta disposicién, se aplicara el
siguiente proceso:

e Al no entregar el “Talén de Enterados” al dia siguiente, se
realizara un recordatorio verbal al alumno o alumna,
solicitando su entrega al dia siguiente.

c) Si al segundo dia no se presenta el documento, el alumno o
alumna recibira un aviso por escrito, el cual debera ser firmado por
los padres, madres de familia o tutores y entregado junto con el
“Talon de Enterados” al maestro o maestra titular.

d) Si al tercer dia no se entrega el documento solicitado, el alumno
o alumna recibira un reporte, de acuerdo con los procedimientos
establecidos en el presente Reglamento.

e) La entrega del “Talén de Enterados” tiene como finalidad dejar
constancia de que la familia recibié y conocié la informacion
comunicada por el Colegio, por lo que su firma no necesariamente
implica estar de acuerdo con el contenido, sino Unicamente
acreditar su recepcion y conocimiento.

12.14 Asistencia a entrevistas y convocatorias

La asistencia de los padres, madres de familia o tutores a
las entrevistas, reuniones, citatorios y convocatorias
realizadas por el maestro titular, Coordinacion Académica,
Departamento  Psicopedagdgico o Direccion sera

a) La inasistencia a una entrevista previamente programada sin
aviso o justificacion oportuna se considerara como falta de
cumplimiento al proceso de seguimiento y acompafamiento
solicitado por el Colegio.
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obligatoria cuando se solicite su presencia para atender
una situacion relacionada con el alumno o alumna.

a) En caso de no poder asistir, deberan informarlo
oportunamente y solicitar una nueva fecha, cuando
corresponda.

b) La inasistencia injustificada a una convocatoria debera
quedar registrada en el seguimiento del alumno o alumna.

¢) Ante la inasistencia reiterada, se realizara una nueva
convocatoria por parte de Coordinacion Académica o
Direccion, segun la naturaleza de la situacion.

d) Cuando se trate de una situacion grave relacionada con
la seguridad, conducta, convivencia, aprovechamiento o
bienestar del alumno o alumna, la institucién podra
establecer las medidas de seguimiento que correspondan,
aun cuando el padre, madre de familia o tutor no haya
atendido convocatorias anteriores.

b) En caso de no poder asistir, los padres, madres de familia o
tutores deberan informarlo oportunamente y solicitar una nueva
fecha, cuando corresponda.

c¢) La inasistencia reiterada podra ser registrada en el seguimiento
del alumno o alumna y dara lugar a una nueva convocatoria por
parte de Coordinacion Académica.

d) Cuando la entrevista tenga como finalidad atender una situacion
académica, conductual, formativa o de convivencia que requiera
intervencion familiar, la falta reiterada de asistencia sera turnada a
Direccion para establecer las medidas y acuerdos
correspondientes.

12.15 Publicidad, promociones y venta de productos

No esta permitido a los padres, madres de familia o tutores
fijar propaganda, realizar promociones, distribuir publicidad
o efectuar venta de productos o servicios dentro de las
instalaciones del Colegio o en las inmediaciones
relacionadas con el acceso y salida escolar, salvo que
exista autorizaciéon expresa de la institucion.

a) Ante una primera incidencia, se solicitara retirar inmediatamente
la publicidad, promocion o mercancia y se realizara una orientacion
sobre la disposicion.

b) En caso de reincidencia, se notificara a Coordinacion Académica
y se solicitara una entrevista con los padres, madres de familia o
tutores.

¢) En situaciones reiteradas o que afecten el funcionamiento del
Colegio, la situacién sera turnada a Direccién para determinar las
medidas correspondientes.

12.16 Actualizacién de datos y autorizacién para el uso
de informacién

Los padres, madres de familia o tutores deberan mantener
actualizados los datos personales y de contacto
necesarios para establecer comunicacién con la
institucion, incluyendo domicilio, teléfono particular, laboral
y/o celular, asi como los datos de las personas autorizadas
para atender situaciones relacionadas con el alumno o
alumna.

a) Cualquier modificacion en los datos deberd ser
comunicada y actualizada oportunamente ante el area
correspondiente.

b) Los padres, madres de familia o tutores deberan firmar
los documentos mediante los cuales se establezcan las
autorizaciones correspondientes para el tratamiento y uso
de los datos personales, de conformidad con la normativa
aplicable.

¢) La informacién proporcionada sera utilizada para los
fines institucionales, educativos, administrativos,
deportivos y de comunicacién que correspondan, conforme
a los avisos y autorizaciones establecidos por el Colegio.

a) La falta de actualizacion de los datos podra dificultar la
comunicacién con la familia; por ello, el Colegio podréa solicitar su
actualizacion inmediata cuando se detecte informacion incorrecta
o desactualizada.
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12.17 Cumplimiento de disposiciones y programacion
institucional

Los padres, madres de familia o tutores deberan acatar las
disposiciones, acuerdos, horarios, calendarios vy
programaciones establecidos por el Colegio vy
comunicados oficialmente.

a) Las actividades escolares y extraescolares deberan
atenderse de acuerdo con los horarios, fechas vy
procedimientos establecidos.

b) Cualquier situacién excepcional debera ser comunicada
oportunamente y, cuando corresponda, solicitar la
autorizacion previa de la instancia institucional
correspondiente.

a) El incumplimiento de las disposiciones podra generar una
notificacién y/o entrevista con Coordinacién Académica, y en caso
de reincidencia o gravedad, sera turnado a Direcciéon para su
valoracion

12.18 Grabaciones, fotografias y difusién de contenido

Bajo ninguna circunstancia los padres, madres de familia o
tutores podran realizar grabaciones de audio o video,
tomar fotografias o registrar imagenes de docentes,
personal del Colegio, alumnos, alumnas o padres de
familia dentro de las instalaciones o durante actividades
institucionales, sin la autorizacion expresa
correspondiente.

a) No estd permitido utilizar dispositivos moéviles u otros
medios para grabar conversaciones, clases, entrevistas,
reuniones, situaciones disciplinarias o interacciones con
integrantes de la Comunidad Educativa sin autorizacion.
b) No estd permitido difundir, publicar, compartir o utilizar
fotografias, videos, audios o cualquier otro material
obtenido dentro del Colegio o durante actividades
institucionales cuando involucre a alumnos, alumnas,
familias o personal, sin contar con las autorizaciones
correspondientes.

c¢) Cualquier situacion que requiera dejar constancia de un
hecho debera ser canalizada mediante los procedimientos
institucionales, evitando realizar grabaciones por cuenta
propia.

a) Ante una situacion que no implique una conducta grave, se
solicitara detener inmediatamente la grabacién y eliminar o retirar
la difusién, cuando corresponda, y se realizara la orientaciéon
respectiva.

b) En caso de reincidencia, se solicitara una entrevista con
Coordinacion Académica y/o Direccion y se estableceran los
acuerdos correspondientes.

¢) Cuando la grabacion, fotografia o difusion involucre menores de
edad, informacién privada, situaciones sensibles o afecte la
dignidad, integridad o reputacion de algun integrante de la
comunidad educativa, la situacion sera atendida directamente por
Direccion, conforme a los protocolos institucionales y disposiciones
legales aplicables.

d) La institucién podra solicitar el retiro inmediato de cualquier
contenido difundido cuando corresponda y tomar las medidas
institucionales necesarias para proteger a los integrantes de la
Comunidad Educativa.

12.19. Cumplimiento de obligaciones econémicas

Los padres, madres de familia o tutores deberan
mantenerse al corriente en el pago de las colegiaturas y
demas conceptos establecidos por la institucién, de
acuerdo con las condiciones administrativas vigentes.

a) Las colegiaturas deberan cubrirse dentro de los
primeros diez dias naturales de cada mes, conforme al
calendario y medios de pago establecidos por el Colegio.

b) Es responsabilidad de los padres, madres de familia o
tutores realizar oportunamente los pagos correspondientes
y conservar los comprobantes de pago.

a) Los padres, madres de familia o tutores que no cumplan con los
periodos de pago establecidos y mantengan adeudos deberan
regularizar su situacion ante el area administrativa del Colegio. El
incumplimiento de las obligaciones econdmicas sera atendido de
conformidad con las politicas administrativas, condiciones de
prestacion del servicio y disposiciones legales aplicables.

b) La institucion podra realizar los avisos y requerimientos
administrativos correspondientes para solicitar la regularizacion de
los adeudos.

c) La existencia de adeudos podra ser considerada para los
procesos administrativos de reinscripcion y continuidad del servicio
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c) En caso de existir algun inconveniente para realizar el
pago dentro del plazo establecido, deberan comunicarse
oportunamente con el area administrativa para revisar la
situacion correspondiente.

educativo, conforme a las disposiciones institucionales y legales
aplicables.

12.20 Pago de colegiaturas y medios de pago

Los padres, madres de familia o tutores se comprometen a
cubrir las colegiaturas dentro de los primeros diez dias
naturales de cada mes, de acuerdo con las condiciones
administrativas establecidas por el Colegio.

a) Los padres, madres de familia o tutores deberan considerar que,
debido a los procesos y tiempos de operacion interbancaria,
algunos pagos pueden tardar hasta tres dias habiles en reflejarse
en la plataforma.

b) El pago sera aplicado al estado de cuenta del alumno o alumna
una vez que los recursos hayan sido debidamente depositados e
identificados en la cuenta del Colegio.

c) Es responsabilidad de los padres, madres de familia o tutores
realizar los pagos con la anticipacién necesaria, considerando los
tiempos de aplicacion bancaria.

d) Para evitar inconvenientes durante las reuniones, tramites o
procesos administrativos, se recomienda que la familia se
encuentre al corriente en sus pagos por lo menos tres dias habiles
antes de la fecha programada.

e) Cualquier aclaracion relacionada con pagos no reflejados,
diferencias en el estado de cuenta o comprobantes debera ser
atendida directamente con el area administrativa correspondiente.

f) La institucion no sera responsable de los retrasos derivados de
tiempos de procesamiento bancario, cuando el pago haya sido
realizado por el padre, madre de familia o tutor fuera del plazo
necesario para su correcta aplicacion.

12.20.1 Medios de pago y fechas de aplicacion

Los padres, madres de familia o tutores podran realizar el pago de las colegiaturas a través de la plataforma SESWEB,
mediante transferencia electrénica o tarjeta de débito o crédito, utilizando las claves de usuario y contrasefa
proporcionadas por Control Escolar.

a) El servicio de pago en linea permanecera disponible hasta las 16:00 horas del dia 10 de cada mes (hora del centro de
México). Después de este horario, el servicio podra quedar temporalmente deshabilitado y sera reactivado el dia habil
siguiente, conforme a la operacion de la plataforma.

b) Cuando el dia 10 corresponda a un dia inhabil, el cierre del servicio de pago en linea se realizara el siguiente dia habil
a las 16:00 horas (hora del centro de México).

c) Los pagos también podran realizarse directamente en la institucion bancaria autorizada, para lo cual los padres, madres
de familia o tutores deberan ingresar a la plataforma SESWEB y generar e imprimir el taléon correspondiente.

d) Los padres, madres de familia o tutores deberan considerar los tiempos de procesamiento bancario y realizar sus pagos
con la anticipacion suficiente para que estos sean identificados y reflejados oportunamente en el estado de cuenta del
alumno o alumna.
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12.20.2 Incumplimiento de obligaciones de pago

Los padres, madres de familia o tutores tienen la responsabilidad de cumplir oportunamente con las obligaciones
econdmicas contraidas con la institucidn, de acuerdo con las condiciones y fechas de pago previamente comunicadas.

a) En caso de existir un adeudo, el area administrativa podra realizar los avisos y requerimientos correspondientes, a fin
de solicitar la regularizacion de la situacion.

b) Los padres, madres de familia o tutores deberan atender oportunamente cualquier comunicacion relacionada con su
estado de cuenta y, en caso de existir alguna aclaracién, presentar los comprobantes correspondientes ante el area
administrativa.

c¢) Las consecuencias administrativas derivadas del incumplimiento de las obligaciones econémicas se aplicaran conforme
a las condiciones de prestacion del servicio, los documentos contractuales suscritos y la normatividad aplicable.

d) La institucion podra considerar la existencia de adeudos en los procesos administrativos de reinscripcién, conforme a lo
establecido en el presente Reglamento y en las disposiciones aplicables.

e) Cualquier medida relacionada con la continuidad o prestacion del servicio educativo debera realizarse conforme a la
legislacién vigente y a las disposiciones de las autoridades educativas y de proteccion al consumidor que resulten
aplicables.

f) El presente apartado se establece considerando el “Acuerdo que establece las bases minimas de informacién para la
comercializacién de los servicios educativos que prestan los particulares”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 10 de marzo de 1992, asi como demas disposiciones aplicables.

2.20.3 Beneficio por pronto pago

Los padres, madres de familia o tutores que cubran oportunamente la colegiatura dentro del periodo establecido para
pronto pago podradn acceder al descuento correspondiente, de acuerdo con las cuotas y condiciones econdémicas
comunicadas por el Colegio para cada ciclo escolar.

a) El beneficio por pronto pago se aplicara unicamente cuando el pago sea realizado dentro del plazo establecido y se
encuentre debidamente reflejado en el estado de cuenta del alumno o alumna.

b) A partir del dia 11 de cada mes, o del siguiente dia habil cuando el dia 10 sea inhabil, se aplicara la cuota ordinaria de
colegiatura, sin el beneficio correspondiente al pronto pago.

c) Cuando el dia 10 sea inhabil, el plazo para acceder al beneficio se recorrera al siguiente dia habil, conforme a las
condiciones administrativas comunicadas por el Colegio.

d) El descuento por pronto pago no sera acumulable con otros descuentos, promociones o beneficios, salvo que la
institucion determine expresamente lo contrario.

e) Para efectos de aplicacion del beneficio, se considerara la fecha en que el pago sea efectivamente realizado y pueda
ser identificado y aplicado en el sistema, tomando en cuenta los tiempos de procesamiento bancario correspondientes.

2.21. Informacioén de costos y proceso de reinscripcion

Al iniciar la segunda parte del ciclo escolar, durante el mes de enero, la institucidn comunicara a las familias la informacion
correspondiente a los costos de inscripcion y colegiaturas del siguiente ciclo escolar, de acuerdo con las disposiciones
administrativas vigentes.
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a) La comunicacion anticipada de los costos tiene como finalidad que las familias puedan prever y organizar sus
compromisos econémicos para el siguiente ciclo escolar.

b) La instituciéon podra establecer un esquema de pagos parciales o anticipados correspondientes a la inscripcién, de
acuerdo con las condiciones y fechas comunicadas por el area administrativa.

c) La realizacién de pagos parciales o anticipados de inscripcion formara parte del proceso administrativo de reinscripcion
para el siguiente ciclo escolar.

12.21.1. Cancelaciéon y devoluciéon de pagos de inscripcion

En caso de que los padres, madres de familia o tutores decidan no continuar en el Colegio al finalizar el ciclo escolar, por
razones laborales, personales o cualquier otra circunstancia, y hayan realizado pagos parciales correspondientes a la
inscripcion o reinscripcion del siguiente ciclo escolar, podran solicitar la devolucién de las cantidades pagadas, de acuerdo
con los siguientes plazos:

a) Se realizara la devolucién del 100 % de las cantidades pagadas, siempre que la solicitud de cancelacion y devolucién
se presente con una anticipacion minima de 60 dias naturales respecto al inicio del siguiente ciclo escolar.

b) Se realizara la devolucion del 50 % de las cantidades pagadas, cuando la solicitud se presente con una anticipacion
menor a 60 dias y hasta 30 dias naturales antes del inicio del siguiente ciclo escolar.

c) Cuando la solicitud se presente dentro de los 29 dias naturales previos al inicio del siguiente ciclo escolar, 0 una vez
iniciado el mismo, no procedera devolucion alguna, conforme a las condiciones administrativas previamente establecidas.

d) La solicitud debera realizarse por escrito ante el area administrativa, dentro de los plazos sefalados, para que pueda
ser procesada.

e) Los plazos y porcentajes de devolucion seran aplicables unicamente a los pagos correspondientes a inscripcion o
reinscripcién, de acuerdo con las condiciones administrativas comunicadas por el Colegio.

12.22. Salud y prevencion de riesgos

Es obligacién de los padres, madres de familia o tutores informar oportunamente al Colegio sobre cualquier situacion
relacionada con la salud fisica del alumno o alumna que pueda representar un riesgo para su bienestar, seguridad o la de
otros integrantes de la Comunidad Educativa, proporcionando, cuando corresponda, el justificante o documento médico
solicitado.

a) Los alumnos y alumnas que presenten sintomas de enfermedad, padecimientos contagiosos o condiciones que les
impidan participar adecuadamente en la jornada escolar, deberan permanecer en casa hasta encontrarse en condiciones
adecuadas para reincorporarse, atendiendo las indicaciones médicas correspondientes.

b) Cuando durante la jornada escolar se detecte que un alumno o alumna no se encuentra en condiciones adecuadas de
salud para permanecer en el Colegio, se solicitara al padre, madre de familia o tutor que acuda por él o ella.

c) Cuando se trate de una enfermedad contagiosa, el alumno o alumna podra reincorporarse una vez que se encuentre en
condiciones de salud adecuadas y, cuando corresponda, presente el documento o alta médica solicitada por la institucion.

d) Los padres, madres de familia o tutores deberan atender oportunamente las indicaciones del Colegio relacionadas con
prevencion de contagios, aislamiento, atencion médica y reincorporacion escolar.

e) La institucion podra solicitar valoracion o documentacion médica cuando la situacion de salud del alumno o alumna asi
lo requiera, priorizando en todo momento su bienestar y la seguridad de la comunidad educativa.
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12.21. Cuota de participacion de la Sociedad de Padres de Familia

Los padres, madres de familia o tutores, al realizar el proceso de inscripcion o reinscripcion de sus hijos e hijas, deberan
atender la informacion y condiciones correspondientes a la cuota de participacion de la Sociedad de Padres de Familia, de
acuerdo con los acuerdos y mecanismos establecidos por dicha organizacion.

a) La cuota de participacion sera destinada a los fines y actividades que determine la Sociedad de Padres de Familia, de
acuerdo con sus propios mecanismos de organizacién y administracion.

b) La informacion relacionada con el monto, forma de pago, fechas y destino de la cuota debera ser comunicada
oportunamente a las familias.

c¢) Cualquier situacion relacionada con el pago, aclaracion o comprobacion de dicha cuota debera ser atendida directamente
con la Sociedad de Padres de Familia, conforme a los procedimientos establecidos.

d) Cuando la participacion en algun beneficio, programa o servicio esté vinculada al cumplimiento de un requisito
econdémico especifico, dicha condiciéon debera encontrarse claramente establecida en la documentacion correspondiente
y ser comunicada previamente a las familias.

12.22. Participacion en actividades de la Sociedad de Padres de Familia

Los padres, madres de familia o tutores se comprometen a participar y colaborar, en la medida que corresponda, en las
actividades organizadas por la Sociedad de Padres de Familia, de acuerdo con sus objetivos, convocatorias y mecanismos
de participacion.

a) La participacion debera realizarse de manera respetuosa, responsable y colaborativa, favoreciendo el bienestar de los
alumnos y alumnas y de la Comunidad Educativa.

b) Las actividades, convocatorias y mecanismos de participacion seran comunicados oportunamente por los medios
establecidos por la Sociedad de Padres de Familia y/o el Colegio.

12.23. Seguro de accidentes escolares

Los alumnos y alumnas que hayan completado satisfactoriamente su proceso de inscripcién contaran, durante el ciclo
escolar vigente, con la cobertura del seguro de accidentes escolares, de acuerdo con los términos, condiciones, vigencia,
exclusiones y requisitos establecidos en la pdliza correspondiente.

La cobertura comprendera, conforme a las condiciones de la pdliza, los horarios y actividades escolares, asi como las
actividades extraescolares, deportivas, artisticas y académicas vinculadas con la organizacién de Primaria que se
encuentren contempladas en dicha cobertura.

a) La cobertura y sus alcances estaran sujetos a las condiciones establecidas por la compafiia aseguradora, por lo que los
padres, madres de familia o tutores deberan conocer las disposiciones aplicables.

b) Para hacer uso del seguro, debera seguirse el procedimiento institucional establecido y presentar la documentacién que
sea requerida.

c) La cobertura sera aplicable durante la vigencia sefialada en la pdliza y siempre que se cumplan las condiciones
establecidas por la aseguradora.

d) El Colegio comunicara a las familias el procedimiento correspondiente para la atencion y seguimiento de accidentes
escolares.

Importante: Ya no pondria “todos estan cubiertos” de manera absoluta. Es mejor decir “de acuerdo con los términos y
condiciones de la pdliza”, porque cualquier seguro tiene exclusiones, limites y requisitos.
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12.24. Documentacion y tramites de inscripcion

Los padres, madres de familia o tutores, al realizar el proceso de inscripcion o reinscripciéon de sus hijos e hijas, se
comprometen a realizar oportunamente los tramites y entregar en tiempo y forma la documentacién requerida por el
Colegio.

a) Entregar la documentacion solicitada y completar los tramites necesarios para formalizar el proceso de inscripcién o
reinscripcion.

b) Proporcionar informacion veraz, completa y actualizada en los documentos y formatos institucionales.

c) Leer, conocer, aceptar y firmar, cuando corresponda, el Aviso de Privacidad, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

d) Leer, aceptar y firmar el Contrato de Prestacién de Servicios Educativos, en el que se establecen las condiciones,
derechos y obligaciones derivados de la prestacion del servicio educativo.

e) Entregar cualquier documentacion adicional que sea requerida durante el ciclo escolar para mantener actualizado el
expediente del alumno o alumna.

f) La falta de documentacion o la entrega extemporanea de la misma podra generar retrasos en los procesos administrativos
correspondientes, por lo que sera responsabilidad de los padres, madres de familia o tutores atender los plazos
establecidos.

12.25. Informacion institucional

Es responsabilidad de los padres, madres de familia o tutores mantenerse informados sobre las actividades, comunicados,
avisos, calendarios y disposiciones del Colegio, consultando regularmente los medios oficiales de comunicacién
institucional.

a) Deberan consultar periédicamente la pagina oficial del Colegio: www.colegiocolon.edu.mx

b) Asimismo, deberan revisar los comunicados, circulares y mensajes enviados mediante los medios digitales oficiales
establecidos por la institucion.

c) La falta de consulta de los medios oficiales de comunicacién no exime del cumplimiento de las disposiciones, fechas,
horarios o procedimientos previamente comunicados por el Colegio.

Toda informacion, gestion o tramite que los padres, madres de familia, tutores o alumnos realicen fuera de las
instalaciones y/o de los canales oficiales del Colegio sera responsabilidad de quien lo realice. La institucién no
se hara responsable de gestiones, acuerdos, pagos, comunicaciones o tramites efectuados por medios o
personas que no hayan sido autorizados oficialmente por el Colegio.


http://www.colegiocolon.edu.mx/
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ACEPTACION DEL REGLAMENTO ESCOLAR
SECCION PRIMARIA
CICLO ESCOLAR 2026-2027

Tepic, Nayarit, a de de 2026.

DATOS DEL ALUMNO(A)

Nombre del alumno(a): Grado y grupo:

DECLARACION DE ACEPTACION

Por medio del presente, manifestamos que hemos leido en su totalidad el Reglamento Escolar de la Seccion Primaria,
correspondiente al ciclo escolar 2026-2027, y que conocemos las disposiciones, lineamientos, normas de convivencia,
procedimientos y consecuencias establecidos en el mismo.

Asimismo, declaramos estar enterados y de acuerdo con su contenido, y nos comprometemos, como padres, madres de familia
o tutores, a respetar y favorecer su cumplimiento, asi como a acompafar a nuestro hijo(a) en el cumplimiento de las
responsabilidades que le corresponden como integrante de la Comunidad Educativa Marista.

Reconocemos que el Reglamento tiene como finalidad favorecer un ambiente de respeto, responsabilidad, orden, seguridad,
convivencia armonica y formacion integral, en congruencia con la filosofia y valores del Colegio.

PADRE, MADRE DE FAMILIA O TUTOR

Nombre del padre, madre o tutor:

Firma:

NOTA: El presente documento debera ser firmado y entregado al Maestro Titular, conforme a las fechas y medios establecidos
por el Colegio.



